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Es un honor dirigirme a ustedes para
presentar el tercer y ultimo informe de
estaadministracion. Este momentonosolo
marca el final de una etapa, sino también
la celebraciéon de los logros alcanzadosy el
agradecimiento por el esfuerzo colectivo
gue ha caracterizado estos tres anos de
trabajo. Este informe es mas que una
enumeracion de hechos; es el reflejo del
compromiso y la pasion de todos aquellos
gue han trabajado incansablemente para
construir un mejor Jalostotitlan.

Desde el primer dia, hemos asumido
la responsabilidad de guiar nuestro
Mmunicipio con un espiritu de servicio y
una visién clara de un futuro mejor. Bajo
el lema, “CONSTRUYENDO EL FUTURO,
hemos dirigido cada operacion y proyecto
hacia la creacion de una comunidad mas
fuerte, préspera y unida. Enfrentamos
desafios significativos, especialmente en
materia financiera, pero siempre con la
determinacion de cumplir con nuestra
mision.

Hemos trabajado incansablemente
para mejorar los servicios municipales y
resolver problemas histéricos, siempre con
el compromiso de promover un desarrollo
ordenado y transparente. Nuestro
enfoque en la eficiencia y el didlogo ha
sido fundamental para lograr avances
significativos que beneficien a todos los
ciudadanos de Jalostotitlan.

La transparencia y la rendicion de
cuentas han sido los pilares de nuestra
administracion. Hemos actuado con la
conviccion de que un gobierno abierto y
responsable es fundamental para ganar
y mantener la confianza de nuestros
ciudadanos. Cada accion y decision ha
sido tomada pensando en el bien comun,
asegurandonos de que los recursos se
utilicen de manera eficiente y efectiva.

TERCER INFORME DE GOBIERNO @g@

Hoy, al presentar este tercer informe de
gobierno, celebramos mas que numeros
y cifras. Celebramos una relacion bilateral
entre el gobierno y la ciudadania, que se
unen en torno a la construccién del futuro
deseado. Resalto y hago repetitivo, que
cada uno de ustedes es parte integral
de este viaje. Su apoyo y confianza son
el combustible que nos impulsa a seguir
adelante, trabajando dia a dia en PRO de
Jalostotitlan.

PEPE ALVAREZ
Presidente Municipal
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ial y Humane

Este eje se centra en mejorar la calidad de vida
de l|los ciudadanos de Jalostotitlan mediante el
fortalecimiento de nuestros lazos sociales y humanos.
Con el esfuerzo conjunto, hemos implementado
proc?ramas e iniciativas que promueven el bienestar
y el desarrollo integral de la comunidad. Nuestro
compromiso es asegurar que todos los ciudadanos
tengan acceso a oportunidades que les permitan crecer
y prosperar en un entorno solidario y enriqguecedor.
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DESARROLLO SOCIAL

En nuestra gestion, el foco ha sido mejorar el bienestar social y asegurar la igualdad
entre todos los ciudadanos. hemos lanzado diversos programas y apoyos con
recursos municipales que buscan enfrentar las necesidades mas apremiantes de
nuestra comunidad. Este informe detalla las iniciativas puestas en marcha para mejorar
el bienestar general y apoyar a quienes mas lo necesitan en nuestro municipio.

Programa de “Apoyos de Asistencia
Social”

Objetivo: Contribuir a mejorar las
condiciones de vida de las personas
y familias en situacion vulnerable del
municipio mediante la provision de apoyos
y servicios asistenciales. Este programa
ha sido crucial para quienes enfrentan
dificultades econdémicas, ofreciendo
ayudas que van desde alimentos hasta
subsidios para necesidades basicas.

Beneficiarios 209 personas

$445,200.00

Monto

Donaciéon de Medicamentos

Objetivo: Apoyar a personas que, debido
a su situacion econdmica, no pueden
comprar o surtir sus recetas meédicas.
Este programa ha sido fundamental para
garantizar que los ciudadanos vulnerables
tengan acceso a los medicamentos que
necesitan para mantener su salud.

Beneficiarios 600 personas

Venta de Solares, Bases para Tinacos
y Bombas Hidraulicas a Bajo Costo

Objetivo: Facilitar a la ciudadania Ia
adquisicion de solares, bases para tinacos
y bombas hidraulicas a precios accesibles,

8

generando un ahorro del 20%. Esta
iniciativa busca apoyar el presupuesto
familiar a largo plazo y contribuir al
desarrollo sostenible del municipio.

Donacién de Sillas de Ruedas,
Bastones y Aparatos Auditivos

Objetivo: Proveer equipos de movilidad
y audiciobn a quienes lo necesitan,
mejorando su calidad de viday autonomia.
Este programa ha sido vital para aquellos
con discapacidades fisicas o auditivas,
permitiéndoles participar plenamente en
la sociedad.

En nuestra labor por apoyar a las familias
de Jalostotitlan, hemos integrado vy
fortalecido dos importantes programas: el
Programa Mujeres Lideres del Hogar y el
Programa Jalisco Incluyente. A través de
estos programas, hemos proporcionado
seguimientocontinuoyrecursosesenciales
a sus beneficiarios. El primero se enfoca
en empoderar a las mujeres y fomentar
su desarrollo econdmico, mientras que
el segundo asegura que los ciudadanos
reciban el apoyo necesario para mejorar su
calidad deviday participar activamente en
la comunidad. Estos esfuerzos conjuntos
reflejan nuestro compromiso con el
bienestar integral de todos los miemlbros
de nuestra comunidad.

Beneficiarios 19 personas
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Promocion Econémica

Este dltimo ano la Oficina de Promocién Econémica ha llevado
a cabo una serie de actividades clave para fomentar el
desarrollo econédmicoy mejorar la calidad de vida en Jalostotitlan.

Promocion y Venta
de Productos de
Almacenamiento de Agua

Se ha facilitado la adquisicion

de tinacos, cisternas \Y%
biodigestores a precios
subsidiados. Esta iniciativa

ha contribuido al ahorro en el
almacenamiento de agua para
las familias locales.

Cursos de Inglés

Tinacos

Cisternas

2 Biodigestores

En  colaboracion con el
IDEF del Estado de Jalisco,
se han ofrecido cursos de
inglés. Estos cursos han
proporcionado formacioén
linglistica, mejorando las
oportunidades de desarrollo
personal y profesional para los
ciudadanos.

Fomento a Emprendedores
Locales y Eventos
Culturales

La Oficina ha jugado un
papel clave en la creacién de
espacios para emprendedores
locales a través de dos
eventos significativos: la Villa
Navidefa y Expo  “Sabores,
Artesanias y Cultura®“. En la
Villa Navidefa, se coordind la
participacidn de comerciantes
locales, ofreciendo espacios

10

Yy servicios necesarios para su
participacién en un ambiente

festivo durante las fiestas
decembrinas. Por otro lado
Expo “Sabores, Artesanias

y Cultura“, ha destacado la
oferta gastronédmica, artesanal
y cultural del municipio
con la participacion de 20
productores locales. Ambos
eventos han promovido la
economia local y fortalecido la
presencia de emprendedoresy
artesanos en la comunidad.

Apoyo en Contratacion de
Empleados

Se ha brindado apoyo a
empresas locales en la
contratacion de  personal,

facilitando la recepcion de
solicitudes de empleo y la
realizacion de  entrevistas,
ademas de apoyar la difusion
de vacantes.

Programa de Apoyo a
Mujeres Emprendedoras

Se han ofreciendo
capacitaciones continuas
para emprender y mejorar
los negocios de mujeres
emprendedoras. El apoyo ha
incluido la asistencia para
fortalecer y hacer crecer sus

empresas.




Educacion

N el transcurso de estos tres anos, la

Oficina de Educacién ha enfocado
sus esfuerzos en construir una base
solida para el desarrollo de Jalostotitlan
a través de la educacion. Reconociendo
la importancia de la educacion como
pilar fundamental para el crecimiento y
bienestar de nuestra comunidad, hemos
implementado diversas actividades vy
programas para apoyar a estudiantes,
docentes e instituciones educativas.

Apoyo Docente y Pedagégico

Espacios y Programas de Apoyo:

Se ha trabajado en colaboracion con
distintas instituciones para brindar
espacios y crear programas de apoyo,
beneficiando directamente a masde 1,300
alumnos y a aproximadamente 7,300 de
manera indirecta.

Consejo de Participacion Ciudadana:
Se cred este consejo para atender las
necesidades especificas del sector
educativo.

Apoyo a Estudiantes

Transporte Estudiantil: Tuvimos la
posibilidad de brindar durante estos anos
el transporte estudiantil regular durante
los diferentes periodos escolares.

RECREA: Organizamos y entregamos
los apoyos RECREA beneficiando a una
poblacion de mas de 6,500 alumnos con
un costo de $ 4,160,000 pesos.

Visitas Estudiantiles: Trasladamos vy
atendimos a Biblioteca y Museo de la
Ciudad a una poblacion de 2,100 alumnos
aproximadamente.

Reconocimiento Academico: se apoyo a
los alumnos destacados en la Olimpiada
de Conocimiento

Realizamos tres entregas de alumnos
destacados del Municipio, premiando un
totalde2,400alumnosaproximadamente.

TERCER INFORME DE GOBIERNO @8@

Regularizacion de Predios Escolares:

Setrabajéenlaregularizaciondelospredios
escolares para asegurar que estuvieran
legalmente en terreno municipal y con
un comodato al estado, facilitando la

recepcion de recursos federales a través
del programa “La Escuela es Nuestra”.

n
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Infraestructura y Mantenimiento Escolar

Mejoras en Infraestructura: Se apoyod en lareestructuracion de laescuelaJosé Clemente
Orozco con una inversién de $3,000,000, otorgando un terreno contiguo, maquinaria
y material. También se realizaron mejoras en jardines y areas de juego, y se entregaron
pintura e impermeabilizante a mas de 10 instituciones.

Construccion y Recuperacion de Espacios: Se construyd una cocina escolar en la

escuela Francisco Villa y se recuperaron 40 aulas mediante el programa “La Escuela
es Nuestra“, con apoyo en mano de obra y materiales.

ESCUELAS BENEFICIADAS POR EL PROGRAMA
“LA ESCUELA ES NUESTRA*

JARDIN DE NINOS “VICENTE GUERRERO" EN LA DELEGACION DE TEOCALTITAN DE
GUADALUPE

ESCUELA PRIMARIA "BENITO JUAREZ", UBICADA EN LA DELEGACION DE SAN
NICOLAS DE LAS FLORES

TELESECUNDARIA "VASCO DE QUIROGA", UBICADA EN LA DELEGACION DE
TEOCALTITAN DE GUADALUPE.

ESCUELA PRIMARIA “JOSE MA. GONZALEZ HERMOSILLO" UBICADO EN LA
DELEGACION DE TEOCALTITAN DE GUADALUPE.

ESCUELA PRMARIA “LAZARO CARDENAS" EN LA CABECERA MUNICIPAL CON
CLAVE 14DPRI1895C,

ESCUELA PRIMARIA “CRISTOBAL COLON" EN LA LOCALIDAD CERCA BLANCA CON
CLAV 14DPR0O454Z.

ESCUELA PRIMARIA “12 DE OCTUBRE" EN LA LOCALIDAD EL ALTO DE SAN
JOAQUIN, CON CLAVE 14DPR0455Z

ESCUELA PRIMARIA “IGNACIO ZARAGOZA" EN LA LOCALIDAD LOS PORTALES, CON
CLAVE 14DPR0O464G

ESCUELA PRIMARIA “NINOS HEROES" EN LA LOCALIDAD DE SANTA MARIA DE LA
O, CON CLAVE 14DPR0O471Q

ESCUELA PRIMARIA “JOSE MA. PINO SUAREZ" EN LA LOCADLIDAD LA LAJA, CON
CLAVE 14DPRI1615C

ESCUELA PRIMARIA “FRANCISCO I. MADERO" EN LA LOCALIDAD CERRO BLANCO
DE FATIMA, CON CLAVE 14DPR1894D

ESCUELA PRIMARIA “CARMEN SERDAN" EN LA CABECERA MUNICIPAL, CON CLAVE
14DPR3608G

ESCUELA PRIMARA “FRANCISCO MARQUEZ" EN LA LOCALIDAD DE MONTELARGO,
CON CLAVE 14DPR2465T

ESCUELA PRIMARIA “MICGUEL HIDALGO Y COSTILLA" EN LA LOCALIDAD SANTA
ISABEL CON CLAVE 14DPR0470R

ESCUELA TELESECUNDARIA “SALVADOR ELIZONDO ALCALDE" EN LA LOCALIDAD
DE SANTA ANA DE GUADALUPE, CON CLAVE 14DTVO671IN

= 12
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Cultura

E N el inicio de esta Administracion, el Ayuntamiento de Jalostotitlan se comprometio
a garantizar los derechos culturales de todas las personas del municipio mediante
estrategias que fortalecieran la infraestructura, la distribucion y desarrollo de talleres,
asi como las misiones culturales en diversos sectores. Durante estos Ultimos tres afos, la
cultura se ha convertido en un pilar fundamental, proporcionando identidad a nuestra
comunidad y desarrollando eventos que reafirmaron nuestra historia y fomentaron
diferentes expresiones artisticas.

QRS




Promociéon y Preservacion del
Patrimonio Cultural

Servicios Culturales:

Se brindaron mas de 1,480 servicios
culturales desde |la Casa de la Cultura,
incluyendo el préstamo de mobiliario y
espacios, actividades artisticas y asistencia
en eventos religiosos, deportivos vy
educativos.

Infraestructura Cultural:
Se renovo el Auditorio Hidalgo, cuidando y

mejorando los espacios de Cultura.

Intervenciones Artisticas y Eventos

Intervenciones Artisticas:

Serealizaron 364 intervenciones artisticas
en espacios publicos, con una asistencia
aproximada de 12,390 personas.

Eventos Civico-Culturales:

Se organizaron diversos eventos como
teatros del pueblo, exposiciones pictdricas,
presentaciones de libros, intercambios
regionales, festividades de Dia de Muertos,
concursos de catrinas, desfiles de
primavera, y la Villa Navidefa, entre otros.

Talleres Artisticos

Oferta de Talleres:

Se recuperaron e implementaron talleres
de musica, pintura, teatro, danza, porristas,
ballet, braille, manualidades, zumba, y
clases temporales, atendiendo a una
poblacion flotante de 1,750 alumnos y
beneficiando a aproximadamente 13,400
personas.

Colaboracién y Coordinacion

Foros y Concursos:

Participacion activa en mas de 177 foros,
concursos y encuentros culturales a nivel
regional y estatal.

Intercambios Culturales:

Realizacion de 115 intercambios
culturales con diferentes municipios
y el estado, destacando la visita de la
Orquesta Filarmodnica, la Sinfonica del
Estado, la Orquesta Tipica y el Coro del
Estado, beneficiando a 6,300 personas
aproximadamente.

TERCER INFORME DE GOBIERNO @8@
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Eventos Destacados

Teatros del pueblo en las diversas comunidades y parroquias

Organizacion de recorridos al Museo y Biblioteca

Diversas exposiciones pictoricas y plasticas

Presentaciones de libros

Intercambios regionales

Fiestas patronales y Certamen Teocaltitan

Festividad de dia de Muertos “MICTLAN"

Festividades por el 2 de noviembre en Teocaltitan y San Gaspar

Concursos de catrinas

Desfile de Primavera

Villa Navidena

Concursos de pinatas

Apoyo al Encuentro Arte y Fe de la Diécesis

Posada municipal

Dia de Reyes

Apoyo al talento de Cine en la Regién

Adornos durante las festividades de la “Plaza Manuel M.

Diéguez“

Fiestas patronales y Certamen San Gaspar

Mis chiquitita de San Gaspar

Conmemoracion Alfredo R. Plasencia

Organizacion y preparacion del Certamen Seforita Jalos

Comparsa y adornos de Carnaval

Apoyo en Equinoccio 2022

Organizacién de eventos culturales para las instituciones

educativas

Apoyo a las diferentes dependencias de Gobierno.

Semana Cultural

Traje tipico regional

Il encuentro de Orquesta infantil

10 aniversario de la banda sinféonica

VIl encuentro regional de pintura

En total, se contabilizaron mas de 1,130 eventos culturales y de apoyo,
reflejando el compromiso de la Oficina de Cultura en promover y
preservar el patrimonio cultural de Jalostotitlan, enriqueciendo y
desarrollando la cultura en nuestra comunidad.
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Turismo

La Oficina de Turismo de Jalostotitlan ha trabajado incansablemente para revitalizar
el turismo local post-pandemia, integrando a proveedores turisticos, la sociedad y
el gobierno. A través de estrategias innovadoras y colaborativas, se han implementado
programas y proyectos que han fortalecido la identidad cultural y econémica de la
region.

Impulso y Promocién de los
Artesanos

La Oficina de Turismo de Jalostotitlan ha
trabajado arduamente para fortalecer la

presenciay comercializacion de productos
locales a través de la participacion en
mas de 18 ferias turisticas artesanales,
destacando eventos como SOMOS
BARRO en Tlagquepaque. Proyectos como
“Ciudad Agave“ y “Tierra y Cultura“
generaron espacios de esparcimiento
y oportunidades de negocio, atrayendo
a cerca de 6,000 personas por evento.
Ademas, se logré una destacada presencia
turistica en la zona metropolitana de
Guadalajara, promoviendo a Jalostotitlan
como un destino atractivo y siendo
reconocidos como el mejor municipio
participante en 2023.

Turismo en tu Ciudad

Este programa beneficié a cerca de 5,000
personas, proporcionando transporte
y recorridos guiados por rutas como el
Centro Historico, la Ruta de la Fe y la Zona
Arqueoldgica de Teocaltitan.

Capacitaciones y Certificaciones

Se gestionaron recursos para ofrecer
capacitaciones y certificaciones gratuitas
a hoteleros, restauranteros y otros
proveedores de servicios, cubriendo
temas como Servicio al Cliente, Marketing
Digital y Atencion Turistica, valoradas en
aproximadamente $350,000.

Rutas turisticas

Se recibieron cerca de 2.5 millones de
visitantes, principalmente enfocados
en turismo religioso, y se consolidaron
nuevas atracciones como la Ruta del Vino,
se potencializo la Zona Arqueoldgica,
generando un impacto y aumento
economico significativo para la ciudad.
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Ruta del Vino

Ingresamos a la Ruta del Vino
en Jalisco, lo que ha generado
un flujo constante de turismo.
En 2024, celebramos el primer
Festival del Vino en nuestro

municipio.
Programas de TV

Logramos una distribucion
de contenido sin precedentes
para nuestra ciudad a través
de una constante interaccion
con importantes medios de
comunicacion como Televisa.

Zona __ Arqueoldgica
Teocaltitan

Se continuaron los trabajos de
restauracion y mantenimiento
con una inversion de
$3,000,000, y se estd en tramite
para que el sitio sea reconocido
como monumento historico.

Work and Business

En colaboracion con Coparmex
Jalostotitlan, se realizd el
primer evento de negocios,
creando sinergias de trabajo
\Y emprendimiento entre
empresas locales y visitantes.

Coordinacién de Carnaval

Se gestionaron giras de
medios vy colaboraciones
con importantes canales
de Aguascalientes, Jalisco,
Guanajuato 'y la region.
Coordinamos el Teatro del
PuebloycreamoselforoAlfredo
R. Plascencia, consolidando
el evento como un destacado
punto de atraccion cultural.

La Oficina de Turismo de
Jalostotitlan ha demostrado
un compromiso solido con
el desarrollo y la promocion
turistica, logrando resultados
notables y posicionando al
Mmunicipio como un destino
atractivo y vibrante.

20
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Deportes

a Oficina de Deportes ha trabajado incansablemente para promover la actividad

fisica y el espiritu comunitario a través de diversas iniciativas y eventos. Con un
enfoque en la inclusién y el apoyo a todos los niveles de habilidad, estas acciones han
dejado una huella significativa en el municipio.

Torneo Inter-Escolar

Con el objetivo de fomentar la competencia sana y el trabajo en equipo, se organizd
el Torneo Inter-Escolar con la participacion de escuelas primarias y secundarias. Este
evento, que ha llegado a su tercera edicidn con gran éxito, ha beneficiado a cerca de
700 alumnos con uniformes valorados en $80,000 por torneo. Ademas, los equipos
ganadores disfrutaron de una emocionante visita al Estadio Jalisco, recibiendo trofeos,
medallas y balones como reconocimiento a su desempefo.

Mejoras en Infraestructura Deportiva

La cancha de futbol Miguel Gonzéalez recibidé una renovacién significativa con una
inversion de casi $400,000, que incluy? la instalacion de un nuevo piso base y pasto, asi
como la rehabilitacion del estacionamiento con asfalto. Estas mejoras han transformado
el espacio en un lugar digno y acogedor para los deportistas locales.

Ademas, se implementd nueva iluminacién en la Unidad Deportiva Solidaridad,
mejorando la visibilidad y seguridad en las canchas de futbol y béisbol.

22
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Promocién y Participacion en
Eventos

El compromiso de la Oficina de Deportes
con los jovenes talentos se reflejo en la
creacion de una seleccidon infantil que
representd a Jalostotitlan en el torneo
Copa Independencia en Estados Unidos,
con un apoyo de $30,000. Asimismo,
el equipo Bravos de béisbol categoria
infantil compitid en el prestigioso torneo
Williamsport Little League en Monterrey,
NL.

Apoyos y Colaboraciones

En un esfuerzo por promover el desarrollo
deportivo, se distribuyé material a diversas
escuelas y se donaron balones a equipos
y niNos en situacion de calle. La alianza
con la Asociacion Unidos Xalos permitid
llevar equipos de diferentes disciplinas a
competir en Estados Unidos, fortaleciendo
los lazos internacionales y ofreciendo
experiencias valiosas a los jovenes
deportistas.

Iniciativas Adicionales

La Oficina de Deportes ha garantizado
el acceso gratuito a las unidades
deportivas y el mantenimiento continuo
de la alberca municipal. Ademas, se ha
brindado apoyo a ligas de futbol, voleibol,
baloncesto y natacién, proporcionando
material deportivo esencial como balones,
medallas, trofeos y mallas deportivas.

Finalmente, las selecciones femenil vy
varonilrecibieronapoyoensu participacion
en la Copa Jalisco 2024, destacando el
compromiso con el deporte inclusivo y

competitivo.

glumnos uniformados
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Instituto Municipal de Atencién a la

Juventud (IMAJ)

| Instituto Municipal de Atencion a la Juventud (IMAJ) de Jalostotitlan se dedica
a fomentar la participacion activa de los jovenes en la sociedad, proporcionando

herramientas y recursos que faciliten su desarrollo personal y educativo. A través de
la colaboracion con diversas direcciones, el IMAJ disena e implementa iniciativas que
abordan las necesidades y aspiraciones de la juventud, destacandose en areas clave
como salud, bienestar, cultura y deporte.

Salud y Bienestar

El IMAJ ha lanzado campanas de concientizacion y servicios de apoyo enfocados en
la salud fisica y mental de los jévenes. La campana EDUSEX, por ejemplo, se centra

oS

en la educacion en salud sexual y reproductiva,
promoviendo conductas seguras para prevenir
embarazos no deseados y enfermedades de
transmision sexual (ETS). Paralelamente, el
programa de Prevencion aborda el consumo de
alcohol, tabaco y drogas, promoviendo estilos de
vida saludables entre los jovenes.

Cultura y Deporte

Para fomentar la integracion y el desarrollo de
talentos juveniles, el IMAJ organiza actividades
culturales, deportivas y recreativas. Estos eventos
no solo celebran el talento joven, sino que
también proporcionan una plataforma para su
reconocimiento a nivel municipal. Cada ano,
los Premios Juventud destacan a los jovenes
gue sobresalen en diversas areas, apoyandolos
con incentivos econdmicos para motivarlos
a continuar contribuyendo al progreso del
Mmunicipio y su desarrollo personal.

Compromiso con el Futuro

El bienestar y la salud de los jovenes son
pilares esenciales para el progreso de cualquier
sociedad. Invertir en estos aspectos no solo
mejora la calidad de vida de los jovenes, sino
gue también garantiza un futuro mas saludable,
productivo e inclusivo para todos. Promover
la salud y el bienestar juvenil es, por tanto,
una responsabilidad compartida que requiere
el compromiso de gobiernos, comunidades,
familias y los propios jovenes.

A través de estas iniciativas, el IMAJ reafirma
su mision de empoderar a la juventud de
Jalostotitlan, proporcionandoleslas herramientas
necesarias para alcanzar su maximo potencial
y contribuir activamente al desarrollo de su
comunidad.
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000

1°200,000

interacciones

+ 4,000

publicaciones

42%

de seguidores

Comuhnicacion Social

La Oficina de Comunicacion Social ha sido un eslabdn crucial en la cadena de
comunicacion entre la administracion municipal y la ciudadania. Nuestro principal
objetivo ha sido garantizar que cada mensaje llegue de manera clara, oportuna y
efectiva, permitiendo a los ciudadanos estar informados y participar activamente en la
vida de Jalostotitlan.

Colaboramosestrechamente con todaslasoficinasdelayuntamiento, loque nos permite
estar al tanto de las ultimas novedades y actividades. Esta colaboracién asegura que
la comunidad reciba una vision integral de los logros y avances de la administracion,
reforzando la transparencia y el compromiso del gobierno local.

Presencia Digital y Redes Sociales

En un entorno cada vez mas digital, nuestra oficina ha puesto un énfasis particular en
fortalecer y alimentar las plataformas en linea, como nuestras redes sociales, pagina
web yJalos App. Nuestra pagina oficial de Facebook, por ejemplo, ha experimentado un
notable crecimiento en estos 3anos de administracion. Con mas de 4,000 publicaciones
compartidas y un incremento del 42%, alcanzando la cifra de 34,300 seguidores,

27 + +
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s el eje estratégico que Impulsa el avance

estructural y fisico de Jalostotitlan. Nuestro
objetivo es asegurar un crecimiento sostenible y
armonico,mejorandolacalidaddevidade nuestros
ciudadanos mediante la implementacion de
proyectos innovadores y ecologicos.
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Obras Publicas y Desarrollo Urbano

| area de Obras Publicas y Desarrollo Urbano se dedica a disefar, implementar y

promover mecanismos eficientes para agilizar las reparaciones solicitadas por los
habitantes. Nuestro compromiso incluye la elaboracion y ejecucién de programas
alineados con el plan de gobierno municipal, en colaboraciéon con las dependencias
competentes.

Durante la administracion 2021-2024, a pesar de los desafios econdmicos a nivel
municipal, estataly nacional,noscomprometimosa llevar a cabo proyectossignificativos
en beneficiode laciudadania. Aquidestacamos algunas de las obras aprobadas, algunas
de las cuales ya estan terminadas y otras en proceso:

OBRAS MONTO

Red de Agua Potable y Drenaje en Calle Violetas:
Construccion de red de agua potable, drenaje, machuelos,

banquetas y losas de concreto hidraulico en la calle Violetas $961, 446.19
(Azahares)

Pavimentacién de Calle Rio Bravo: Pavimentacion con fondos ’

propios 2022 $1'714,732.54
Pavimentacioén Asfaltica Salida Tierras Blancas $8'282,865.43
Red de Agua Potable y Drenaje en Calle Cuauhtémoc Sur:

Construccion de red de agua potable y drenaje, con fondos $1,104,378.79

FISMDF 2022

Pavimentacion en Calle Jesls Sdnchez: Pavimentacién con

concreto hidraulico, con fondos propios 2022 $408, 081.61

Restauracién de Plaza de Toros Fermin Espinosa Armillita:

Restauracién con fondos propios 2022 $1799138-15
zz&::;zz;c;zé; DE UNIDAD DEPORTIVA SOLIDARIDAD: CON FONDOS $40,182.61
gabr:::riam ri: : ;?c)i/pgf]g?;?;;gz?oigg ic\:ls:msi?osnﬁ:)esars):rggios 2022 $243,673.65
irs:)ii'c:scizczr;;j’e Tubo en Av. General Cristero: Con fondos $36, 800.00
Calles Zaragoza y Jusres; Con fondos FISMDF 2022 $1,731,348.74
Construceién con fondos FISMDF 2022 o $640,060.90
:)a:ég::ltsa;ig: gcigrzéulica en Calle Lerdo de Tejada: Con $572,250.85
Pavimentacién Hidraulica en Calle Alberto Jara: Con fondos $52_|’729.59

FISMDF 2022,




OBRAS MONTO
Constracetén con fondes FISMDF 2022 2" $4,423,166.70
Gtapa en proceso con el goblierno del estado $7,000,000.00
z?;/liol'lgir;tggzié;ml:l;l;%gt’x:lica en Calle Loma Bella: Con fondos $2,'|85,826.85
’IZZ\I/;T/,Z?:Z%;; Hidraulica en Calle Hidalgo: Con fondos $946,723.10
,I;a,;/;r:se;;a;ggzll\;lizdgg;lica en Calle Prof. Lucio Duran: Con $1,49'I,O73.99
zid;ossyi__il’tgmgﬁggze; Calle General Vicente Guerrero: Con $'|,'|67,200.5'|
Eocondide: Con fondos PAISMUN 2023+ oY R $3,998,339.68
Diégues: Con fondos FAISMUN 2035 $2,048,628.55
Efar;g)(?ilggi?;nzi:z\zlzaeuzr%zzManuel M. Diéguez (Primera $880,859.54
,Ezoid;:syFZTZw(je;'czoogédréulico en Calle David Galvan: Con $'I,5 04,302.47
zid;ossyl:z?;/wue’\?tzoogéd raulico en Calle Juan Navarro: Con $58 5,557.07
Ezzgcll\;lsﬁz 824Calle Camino Real: Construcciéon con fondos $ 623,870.56
;ggis EN CALLE EMILIANO ZAPATA: CONSTRUCCION CON FAISMUN $4,562,221.21
’Szrgi;afvc;%gje Plaza Civica del DIF Municipal: Con fondos $685,383.99
Pavimentacién Hidraulica en Prolongacién 28 de Julio: Con $643,677.07

fondos FAISMUN 2024

Redes y Pavimento Hidraulico en Calle San Pablo: Con fondos
FAISMUN 2024

$1,267,893.11

Pavimentacion Hidraulica en Privada Tierras Blancas: Con

fondos FAISMUN 2024, $905,125.32
pasmentacion idiula n Calles 1. Curo Abero Jar $3000,000.00
Ingreso Solidaridad: con fondos propios $990,430.00
Parque El Carril: Con fondos FAISMUN 2024 $151,780.00
Apoyo a Escuelas: Con fondos propios $333,684.11

Boca de Tormenta en Calle Gilberto Espinoza

$10,849.00
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Calle Violetas

Salida Tierras Blancas Calle Cuauhtémoc Sur

DISTRIBUDOR AUTORZADG

SWISSME

Calle Lerdo de Tejada
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Planeacion Urbana

El area de Planeacion Urbana disefa, implementa y promueve mecanismos para
agilizar los procesos de urbanizacion y mejorar la infraestructura del municipio,
garantizando que todas las construcciones cumplan con las normativas establecidas
para un crecimiento ordenado y sostenible. Durante el periodo de gestion, se otorgaron
715 permisos, generando una recaudacion de $663,415.53, destacandose las licencias de
construccion, alineamientos y nimeros oficiales.

Tramites de junio del 2023 a junio de 2024:

TRAMITE OTORGADOS RECAUDADO
Alineamientos 71 $13,881.77
Habitabilidad 2 $734.40
Constancias Varias 1 $76.00
Numeros Oficiales 312 $8,603.83
Bardeo 28 $12,730.94
Licencia de Construccion 195 $497,557.99
Demolicién 8 $3,404.80
Usos de Suelo 68 $93,719.50
Conexiéon a drenaje 30 $32,706.30

Total 715 $ 663,415.53

- — 36
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Desarrollo Rural

La Oficina de Desarrollo Rural se dedica a impulsar el desarrollo integral del sector
rural. Nuestra mision es mejorar a través de programas y acciones que promuevan

su bienestar y crecimiento sostenible.

Nuestro compromiso es claro, trabajar incansablemente para mejorar la infraestructura,
regularizar a los productores y ofrecer apoyos concretos que beneficien a toda la

comunidad rural.

Reuniones Mensuales de Consejo

El consejo rural, compuesto por Ia
mesa directiva y comisarios, se reune
mensualmente para discutir informes
de trabajo, coordinar apoyos y planificar

actividades extraordinarias. Estas
reuniones son fundamentales para
asegurar la colaboracion efectiva entre

las autoridades locales y los comisarios
rurales, fortaleciendo la gestion y toma de
decisiones en beneficio de la comunidad.

Rehabilitacion de Caminos Rurales

En colaboracion con el programa “A
Toda Maquina“, hemos realizado el
Mmantenimiento y mejoramiento de 365
kilbmetros de caminos de terraceria.
Esta labor es crucial para facilitar el
desplazamiento seguro y rapido de los
habitantes, apoyando sus actividades
cotidianas y contribuyendo al desarrollo
econdmico de la region.

38

Credenciales

Realizacion de
Agroalimentarias:

Apoyamos a los productores pecuarios
en el proceso de registro agroalimentario,
proporcionando los recursos necesarios
para su regularizacion en el padron
ganadero. Este ano, hemos emitido 96
credenciales a productores de diversos
segmentos, garantizando su acceso a
beneficios y servicios esenciales para su
actividad.

Apoyo de Semilla de Maiz Marca
Berentsen

En enero y febrero, llevamos a cabo la
preventa de semilla de maiz, beneficiando
a 35 productores con un 20% de descuento
por saco. Ademas, organizamos eventos
en areas rurales estratégicas para
promover esta iniciativa, asegurando que
mas productores puedan aprovechar este

apoyo.
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Agua Potable

La Oficina de Agua Potable ha desempenado un papel fundamental en Ia
administracion, implementando diversas acciones para garantizar el suministro y
la calidad del agua en nuestro municipio. Durante este tercer ano de gestion, se han
realizado importantes mejoras y mantenimientos en la infraestructura hidraulica,
asegurando el bienestar de la comunidad.

Documentos Expedidos

El departamento ha emitido un total de 836 documentos. Este esfuerzo administrativo
asegura la transparencia y eficiencia en la gestion del servicio de agua potable.

Mantenimiento y Mejoras

TRAMITE OTORGADOS Se ha dado mantenimiento
constante a pozos y redes,

Certificados de No adeudo 220 incluyendo  la~instalacion
de una linea de impulsion

Constancias de No servicio 78 en el pozo “Los Gabrieles”
y el cambio de linea de

el  fraccionamiento  Santo

Comprobantes de Domicilio 416 Domingo. Ademas, se ha
mejorado el abastecimiento de

Certificados de Factibilidad 0 agua en las colonias "Buenos

Aires y “La Salve" mediante
la instalacion de una nueva
linea de media tensidn y
el equipamiento necesario
para el pozo “La Salve®. Estas

REPORTES ATENDIDOS OTORGADOS

Fugas 581 acciones han beneficiado

. a aproximadamente 650
Pipas 960 viviendas, mejorando
Nuevas tomas 107 significativamente su acceso al

agua potable.

Serenovo lalinea principalenla
423 .
calle Emiliano Zapata, con una
inversion de $48,534.00 lo cual
beneficio a las colonias; Centro,

Linda Vista, Tierras Blancas, El
Total 2,2 ; '
209 Puente, La Luzy La Concha

Se ha dado mantenimiento

Reparciones varias

Revision para contrato 138

constante a pozosy redes, incluyendo la instalacion de una linea de impulsién en el pozo
“LosGabrieles“yelcambiodelineadeimpulsionydistribucionenelfraccionamientoSanto
Domingo.Ademas,sehamejoradoelabastecimientodeaguaenlascolonias“BuenosAires
y LaSalve”mediantelainstalacionde unanuevalineade mediatensionyelequipamiento
necesario para el pozo “La Salve“. Estas acciones han beneficiado a aproximadamente
650 viviendas, mejorando significativamente su acceso al agua potable.
Serenovo la linea principal en la calle Emiliano Zapata, con una inversion de $48,534.00,
lo cual beneficié a las colonias Centro, Linda Vista, Tierras Blancas, El Puente, La Luzy La
Concha. Adicionalmente, se renovaron 282 metros lineales de tuberia de red de agua

= 40



potable en las calles Santa Cruz, Alberto
Jara y Francisco Ramirez en la colonia La
Presa, con una inversion de $27,803.76.
También se renovo el equipo de bombeoy
la columna en el pozo 9 de la colonia Santo
Toribio, con una inversion de $136,432.88,
beneficiando a las colonias Santo Toribio y
Huachilisco..

Apoyo a Escuelas

Se ha brindado mantenimiento vy
reparaciones a varias escuelas del
municipio, incluyendo la Escuela Foranea
#65, Escuela Secundaria Técnica #62,
Escuela Alfredo R. Plascencia, Escuela
Adolfo Lépez Mateos y Escuela Manuel
Lopez Cotilla. Este apoyo es esencial para
garantizar un ambiente saludabley seguro
para los estudiantes.

Cloracion y Calidad del Agua

Para mantener la calidad del agua, se
realizan analisis semanales de los niveles
declororesidualen puntosestratégicosdel
sistema de agua potable. Estas acciones
se llevan a cabo bajo la supervision de la
Secretaria de Salud Region Sanitaria Il
Altos Sur, asegurando que el agua cumpla
con los estandares de salud y seguridad.

Recaudacion

Durante el periodo del 01 de septiembre
de 2023 al 12 de julio de 2024, se ha
recaudado un total de $17,345,391.84.
Esta recaudacion es crucial para seguir
invirtiendo en mejoras y mantenimiento
de nuestra red de agua potable.

RECAUDACIO
CAU CION MONTO
POR CUENTA
Agua Potable $14,114,971.49

Saneamiento y

Alcantarillado $2,735,691.49

Infraestructura

Hidraulica $494,728.86

Total $17,345,391.84

TERCER INFORME DE GOBIERNO @8@

$17,345,391.84

recaudados
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Alumbrado Publico

| Departamento de Alumbrado Publicotiene la responsabilidad de ofrecer un servicio

de calidad, proporcionando condiciones adecuadas de iluminacion en los espacios
publicos como fraccionamientos, calles, parques, centros recreativos y plazas publicas.
Su objetivo es garantizar un ambiente seguro y agradable para todos los ciudadanos.

Atencion a Reportes Ciudadanos

El departamento atendid un total de 1,220 reportes recibidos de ciudadanos,
respondiendo de manera eficiente a las necesidades de la comunidad.

Durante este ano, el departamento ha llevado a cabo importantes proyectos de
instalacion y refuerzo de luminarias en varias areas del municipio:

LUGAR SERVICIO INVERSION

Cabecera Municipal 80 nuevas luminarias. $108,000.00

100 nuevas luminarias en
Teocaltitan de Guadalupe colaboraciéon con la $135,000.00
delegaciéon

14 nuevos postes con

Fraccionamiento Jardines del Sol ..
luminarias y cableado

$42,000.00

Plaza de Toros Refuerzo de la iluminacion $42,300.00

6 lamparas, 5 postes, 1

Cancha Multiusos de San Nicolas de transformador y el $61,800.00

las Flores cableado correspondiente
Cancha Multiusos de la Delegaciéon 6 lamparas, 5 postes y el $54,800.00
de San Gaspar de los Reyes cableado correspondiente ' '

| .\‘\\‘
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Aseo Publico

| Departamento de Aseo Publico tiene la mision de mantener la limpieza y el orden

en nuestro municipio, promoviendo la gestion adecuada de residuos y fomentando
practicas sostenibles entre los ciudadanos. Con iniciativas innovadoras y un enfoque en
la educacion ambiental, el departamento busca mejorar la calidad de vida y preservar
el entorno natural para las futuras generaciones.

Reciclando y Ganando

Desde su inicio en 2022, el proyecto "Reciclando y Ganando" ha mostrado un notable
crecimiento y aceptacion, sumando cada vez mas instituciones. Este programa se
centra en ensenar a los estudiantes y ciudadanos los beneficios de separar los plasticos,
ayudandoacuidarelmedioambienteyreducirlacontaminaciondelvertederomunicipal.
Ademas, el proyecto motiva la participacion mediante un incentivo econdmico, que las
instituciones pueden utilizar para sus necesidades.

Gracias al arduo trabajo de las instituciones, junto con el ayuntamiento, este programa
ha sido un éxito, demostrando el compromiso de la comunidad con la sostenibilidad.

Compra de Cabina para Camioén

Se realizo la compra de una nueva cabina para el camioén de recoleccion SR-03, que se
encontraba en condiciones deplorables. En nuestro taller municipal se realizaron los
trabajos de restauracion de la caja, para el optimo funcionamiento, lo que se traduce a
mejoras en los servicios de recoleccion de nuestro municipio.

44



. Modelo: Chasis Automotriz Cabina GMC C6500
. Color: Blanco
. Costo: $42,920.00

MAYO-DICIEMBRE 2022

ENERO-AGOSTO 2023

Instituciones integradas 27 Instituciones integradas 22

Kilogramos reciclados 4,003 Kilogramos reciclados 7,411

Dinero recaudado $36,160.00 Dinero recaudado $51,048.00
Apoyo total otorgado  $72,320.00 Apoyo total otorgado  $102,096.00

SEPTIEMBRE 2023-JUNIO 2024 TOTAL

Instituciones integradas 3 Instituciones integradas 51

Kilogramos reciclados 11,970 Kilogramos reciclados 23,384

Dinero recaudado $94,142.50 Dinero recaudado $181,350.50

Apoyo total otorgado $188,285.00

Apoyo total otorgado $362,701.00

45 + +
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Parques y Jardines

| departamento de Parques vy

Jardines de nuestro municipio tiene
como objetivo principal elaborar vy
ejecutar programas de rehabilitacion,
mantenimiento, creacidon y cuidado
de dreas verdes, campos deportivos,
camellones, arbolado urbano y parques
publicos, tanto en la cabecera municipal
como en las delegaciones. La finalidad
es mantener estos espacios en optimas
condiciones para ofrecer areas verdes de
esparcimiento familiar a los ciudadanos.

Mantenimiento de Areas Verdes

Durante estos tres anos de gestion, el
departamento ha dado mantenimiento
a mas de 120 dreas verdes y camellones.
Este trabajo incluye la poda, riego,
fertilizacion 'y control de plagas,
asegurando que estos espacios se
mantengan saludables y atractivos para
el disfrute de la comunidad.

Plantacién de Arboles

En un esfuerzo por aumentar la cantidad
de areasverdes, se han plantado alrededor

46

+ de mil arboles
plantados

de 1,000 drboles de las especies pirul,
fresno y trueno en la cabecera municipal,
delegaciones y rancherias. Esta iniciativa
no solo mejora la estética del municipio,
sino que también contribuye a la mejora
del medio ambiente y la calidad del aire.

Campaia de Limpieza de Arroyos

Durante estos tres anos, se ha realizado
una campana de limpieza de maleza en
los arroyos del municipio, como parte
del programa “Gobierno en tu colonia®
El objetivo de esta campana es prevenir
inundaciones y reducir riesgos para los
ciudadanos, asegurando que los arroyos
fluyan libremente y no se conviertan en
focos de infeccion.

El trabajo del departamento de Parques y
Jardines es fundamental para el bienestar
y la calidad de vida de los habitantes del
municipio. A través de la rehabilitacion,
mantenimientoy creacion de areas verdes,
hemos contribuido a embellecer nuestro
entorno y proporcionar espacios seguros
y agradables para el esparcimiento y
recreacion de todos los ciudadanos.



Ecologia y Medio
Ambiente

Promovemos el desarrollo ecoldgico del
municipio fortaleciendo sus capacidades
de gestion y fomentando la proteccion
ambiental a nivel local. impulsando vy
orientando la educacion ambiental de
la poblacion, enfocados en areas que
permitan alcanzar un desarrollo ecoldgico
sostenible.

Reuniones y Comité de Vigilancia

Durante este ano, se llevaron a cabo
reuniones del consejo de ecologia de
Jalostotitlan con el propdsito de abordar
problemas ambientales especificos junto
con los ciudadanos, involucrandolos
activamente en nuestra labor. En estas
reuniones, se tomaron acuerdos sobre
el impacto ambiental y se planificaron
actividades de reforestacion en diversos
puntos del municipio. Ademas, se
conformoé el Comité Municipal de
Vigilancia Forestal en colaboracion con
la Procuraduria Federal de Proteccion al
Ambiente (PROFEPA).

Permisos y Supervision

En el transcurso de este ano, se otorgaron
109 permisos a ciudadanos para diversas
actividades, incluyendo el traslado
de madera muerta, la tala de arboles
enfermos o con fines de construccion,
relimpia y poda con fines agricolas. Cada
uno de estos permisos fue debidamente
inspeccionado por la direccion para
garantizar su cumplimiento y minimizar el
impacto ambiental.

Atenciéon a Denuncias

El departamento también dio
seguimiento a 12 denuncias anénimas por
desmonte clandestino, presentadas por
la ciudadania a través de la pagina oficial
de la PROFEPA. Estas acciones reflejan
nuestro compromiso con la proteccion del
entorno natural y la vigilancia constante
para prevenir actividades ilegales que
puedan perjudicar el medio ambiente.

TERCER INFORME DE GOBIERNO @8@
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Asegurar un entorno seguro y saludable para
todos los ciudadanos mediante |la provision
de servicios publicos esenciales, trabajando en
conjunto para ofrecer respuestas rapidas en
emergencias, mejorar la salud publicay garantizar
el bienestar de la comunidad.

AZTe
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Salud

a Oficina de Salud de nuestro municipio se dedica a garantizar el bienestar y la salud

de todos los ciudadanos. Nos enfocamos en la prevencion, atencion médica y el
control de problemas de salud publica, asegurando que cada habitante tenga acceso
a servicios médicos de calidad. Durante nuestra administracion, hemos implementado
programasy proyectos que no solo mejoran la salud de la comunidad, sino que también
promueven el conocimiento y la prevencion de enfermedades a través de campanas
educativas y de sensibilizacion.

Capacitacion Continua y Ferias de la Salud

Durante nuestro gobierno, hemos priorizado la capacitacion continua de nuestros
profesionales, acercando especialistas en diversas areas para enriguecer sus
conocimientosy habilidades. Anualmente, realizamos ferias de la salud en instituciones
escolares para promover la prevencion de enfermedades y fomentar buenos habitos en
las nuevas generaciones, como parte de la Semana de la Salud Foranea y el programa
Escuelas Saludables.

Control de la Sobrepoblaciéon Canina

Enfrentando problemas de salud publica como la sobrepoblacién canina, hemos

ESCUELA SECUNDARIA FORANEA 65
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intensificado las campanas de esterilizacion, logrando esterilizar alrededor de 1,800
animales caninos y felinos de manera gratuita, ahorrando a la poblacién un total de
$180,000. Ademas, llevamos a cabo una campana antirrabica intensiva, vacunando a un
total de 1,500 canes.

Para contribuir a la asociacion “Dejando Huellas“ donamos casi 5,000 m?2 de terreno
destinado a la construccién de un nuevo albergue, con el objetivo de reducir la
poblacion canina en las calles.

Apoyo a las Casas de Salud Rurales

Hemos destinado mas de $360,000 para los sueldos y un vehiculo permanente para
las auxiliares de salud de las 10 casas de salud en nuestro municipio. Trabajamos en
la remodelacion de estas casas de salud, implementando capacitaciones para que el
conocimiento médico llegue a las zonas rurales, y gestionamos insumos valorados en
mas de $200,000 a través de la Fundacion TIA para garantizar que las casas de salud
estén siempre equipadas.

Servicio Médico Permanente

Ademas, brindamos servicio médico de consulta y atencion de urgencias en nuestras
instalacioneslas 24 horas, los 7 dias de la semana, atendiendo mds de 9,000 consultas
meédicas. Este compromiso con la salud publica asegura que nuestros ciudadanos
tengan acceso a atencion médica de calidad en cualquier momento.
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Unidad Municipal de Proteccion Civil

.

Prevencién y Monitoreo

Para monitorizar los niveles de agua de los
arroyosy el rio de Jalostotitlan, se llevaron a
cabo 100 recorridos de prevencion durante
las temporadas de lluvias. Ademas,
durante el invierno, se realizaron recorridos
para apoyar a las personas en situacion de
calle, proporcionandoles refugio para que
pudieran pasar la noche sin riesgo por las
bajas temperaturas.

Atencion a Incendios y Accidentes

La Unidad de Proteccion Civil atendid
507 incendios forestales y 288 accidentes
viales dentro de la cabecera municipal. Se
brindd atencién médica a 210 personas
lesionadas y a 284 personas enfermas en
sus domicilios, y se realizaron 114 traslados
dentro del municipio y a ciudades
como Tepatitlan de Morelos y la Zona
Metropolitana de Guadalajara.

Eventos Masivos y Celebraciones

Durante la celebracion del Carnaval Jalos
2024, se atendieron 85 eventos masivos y
se realizaron 30 recorridos de prevencion
en la Zona Centro del Municipio
para salvaguardar la seguridad de los

52

a Unidad Municipal de Proteccion

Civil y Bomberos tiene como objetivo
primordial la prevencion de riesgos
ante desastres provocados por agentes
naturales o humanos. Durante los ultimos
tres anos, se han implementado una serie
de acciones y programas destinados a
garantizar la seguridad y el bienestar de la
comunidad.

Cursos de Capacitacion

Sehanrealizado60cursosdecapacitacion
en diferentes dependencias como el
Conalep, el Colegio de Bachilleres del
EstadodeJaliscoen San Gaspar,elementos
de Seguridad Publicay lainiciativa privada.
Estoscursosestan disenados para preparar
a los ciudadanos y profesionales en la
gestion de emergencias y la prevencion
de desastres.

ciudadanos. Ademas, se brindé apoyo a
85 eventos culturales y religiosos en el
municipio y sus delegaciones.
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Seguridad Publica

urante estos tres anos administrativos,

la prioridad de la Oficina de Seguridad
Publica ha sido mejorar nuestra respuesta a
situaciones de emergencia, con un enfoque
en patrullajes, capacitacion y equipamiento. A
través de estrategias integrales, hemos logrado
fortalecer nuestras operaciones y garantizar
una mayor seguridad para nuestra comunidad.

Estrategias y Capacitacion

La estrategia principal ha incluido la cobertura
de patrullajes en todas las delegaciones,
la contratacion de perfiles iddoneos, y la
capacitacion constante en programas estatales
y federales. La mejora en la comunicacion
interna ha permitido una respuesta mas
rapida y efectiva, mientras que la distincion de
nuestros elementos a través de uniformes y el
mejoramiento de nuestro parque vehicular han
sido fundamentales.

Equipamiento y Adquisiciones

Entrega en Comodato por Fiscalia del
Estado de Jalisco

« 2022: 60 chalecos y 1 unidad Ford Ranger
modelo 2021

+ 2023: 42 uniformes completos y 1 unidad
vehicular Ford Ranger 2022

+ 2024: 60 uniformes completos con botas
y cinturén, 8 bicicletas equipadas, 4
chalecos balisticos, 60 aros aprehensores
con sus cinturones

Adquisicion por parte del Municipio

« 2022: Uniformes para los elementos por
$203,764.44

« 2023: 70 pares de botas por $62,930.00

« 2024: Unidad Ford F-150 por $854,123.00,

« 12 uniformes completos de policia vial por
$39,150.00

Se realizd el mantenimiento y renovacion
del repetidor de radios, con una inversion de
$100,920.00, y la compra de 10 unidades de
radios moviles en febrero, con un pago total de
$68,440.00, mejorando la cobertura y duracién
de bateria.

54

Cddigo Violeta

Desde su activacion
en marzo de 2023,
el Codigo Violeta ha
brindado capacitacion
constante a sus miembros,
concluyendo 10 simposios
sobre temas cruciales. El
programa ha atendido
mas de 25 casos en 2023 y
aproximadamente 53 casos
de violencia de

Control y Confianza

Cumpliendo con las
obligaciones de la carrera
policial, el estado de
fuerza ha alcanzado un
85% de cumplimiento en
el ejercicio de control y
confianza.

Academia

16 elementos se graduaron
durante este periodo
administrativo, reforzando

asi nuestra capacidad
operativa.
Equipamiento del

Banco de Armas

2024: 20 cargadores
de arma corta, 7000
cartuchos de 0.223 y 4000
de 9mm
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UNIDAD ESPECIALIZADA POLICIAL DE
ATENCION A MUJERES BUSQUEDA DE
[ VICTIMAS DE VIOLENCIA PERSONAS DESAPARECIDAS
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| Medidas Cautelares




9]

©53 GOBJALOS

Rastro Municipal

Durante este tercer ano de gobierno, el Rastro Municipal ha sido un pilar fundamental
en la cadena de suministro de productos carnicos seguros y de alta calidad para
nuestra comunidad. Nos comprometemos a mantener un sacrificio humanitario que
cumpla con las estrictas normas sanitarias, asegurando que cada paso en nuestro
proceso proteja lasalud publica. La mejora continua, el control rigurosoy latransparencia
son nuestras principales directrices, permitiéndonos ofrecer a nuestros ciudadanos
productos que cumplen con los mas altos estandares de calidad.

Control e Inspeccion del Ganado

Hemos mantenido un riguroso control sobre la introduccion e inspeccion del ganado,
asegurando su autorizacion legal y promoviendo una distribucién adecuada de los
productos carnicos a los diversos puntos de venta de la ciudad.

Mejora Continua y Control de Plagas  yGMERO DE ANIMALES SACRIFICADOS

Nuestro trabajo en equipo nos permite (JuLio 2023 - JUNIO 2024)
detectar areas de oportunidad para Bovinos 1,977
mejorar el servicio, manteniendo
una comunicacion continua con los
introductores y carniceros para cumplir
con los reglamentos y regulaciones
vigentes. Mantenemos un programa
de control de plagas con una empresa Total 12,327
autorizada por la Secretaria y seguimos
las recomendaciones de ASICA para el
mantenimiento y modernizacion de las ]
instalaciones.

Porcinos 10,289

Ovinos 61

Inspeccion y Decomisos

La inspeccidon ante mortem y post
mortem de los animales es una de las

funciones mas importantes de esta
direccion, permitiendo el decomiso de
canales completas y piezas u 6rganos que
el MVZ Sanitarista considere no aptos para
consumo humano.

DECOMISOS (JuLIO 2023 - JUNIO

2024)
Especie Canal Piezas u
P Completo oérganos
Bovinos 05 480
Porcinos 0 3,096
Ovinos 0 32
Total .5 3,608

56
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Transparencia y Vigilancia

Cumplimoscon manteneraldialospermisos,avisosdefuncionamiento,librosdeinforme
de partes e informes mensuales, asegurando la transparencia municipal. Realizamos
visitas regulares del MVZ Inspector de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Jalisco, asi como del MVZ encargado de la campana de tuberculosis del Comité Estatal
de Fomento y Proteccién Pecuaria.

Vigilancia Epidemioldégica

Llevamosacaboun muestreo mensual devigilanciaepidemioldgica paraenfermedades
como Aujeszky, Influenza tipo Ay Fiebre Porcina Clasica, en colaboracion con el Grupo
Estatal de Vigilancia Epidemiolégica

Gracias a la dedicacion y esfuerzo de nuestro equipo, el Rastro Municipal continda
garantizando productos carnicos seguros
y de calidad para nuestra comunidad,
promoviendo practicas de sacrificio

MUESTRAS (JULIO 2023 - JUNIO 2024):

humanitario y  manteniendo  altos  Aujeszky 180
estandares de sanidad y transparencia..

Influenza Tipo A 180

Fiebre Porcina Clasica 180

57 + +
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Transporte Municipal

| area de Transporte Municipal ha sido fundamental en garantizar la movilidad de

estudiantesy ciudadanos, cubriendo diversas rutasy adaptandose a las necesidades
delacomunidad.Acargode8choferes, el serviciode transporte cubrerutasfijasde lunes
a viernes, facilitando el acceso a instituciones educativas y otros destinos esenciales. En
este Ultimo ano, se reorganizod y se hizo mas eficiente el servicio, generando nuevas
rutas y ampliando el apoyo a mas personas y estudiantes del municipio.

Rutas fijas

U. de G. Tepatitlan (matutino/vespertino)
U. de G. San Juan de los Lagos (matutino/vespertino)
Preparatoria y CONALEP de Teocaltitan de G., San Gaspar
de los R,, San Nicolas de las Flores, Santa Ana de G, Los
Planesy La Laja (matutino)

Telesecundaria de Teocaltitan de G. y El Mayoral

Ruta local en cabecera municipal turno matutino
(matutino)

Ruta vespertina para la escuela Especial y secundaria
Técnica (vespertino)

Ruta vespertina para la secundaria Foranea (vespertino)

Nuevas rutas

En respuesta a las necesidades de la comunidad, se
implementaron las siguientes rutas nuevas:

1.  Ruta vespertina para la escuela Especial y secundaria
Técnica

2.  Ruta vespertina para la secundaria Foranea

3. Ruta para llevar alumnos de la cabecera municipal y

rancherias a la Telesecundaria de Teocaltitan de G.

Apoyos Extraordinarios

La presidencia municipal, sindicatura y secretaria general han apoyado a la ciudadania
conviajesextraordinariosenfinesde semana, diasfestivosy horariosvespertinos,cuando
las escuelas no operan. Estos apoyos incluyen transporte para eventos deportivos,
culturales, sociales y educativos.

El esfuerzo conjunto y la dedicacién del equipo de Transporte Municipal han permitido
ofrecer unservicio integral y adaptado a las necesidades de la comunidad, promoviendo
el acceso a la educacion, la cultura y el bienestar social.



APOYOS EXTRAORDINARIOS (01 DE ENERO - 15 DE JULIO DE 2024)

AREA SOLICITANTE Camioneta CAMION TOTAL
Deportes 116 35 151
Estadios (CHARROS Y AKRON) 3 4 7
Casa de la Cultura y Turismo 57 33 90
DIF (traslado de grupos del DIF,

5 n 16

adultos mayores)
Asociacion Discapacitados 6 o 6
Apoyos varios a la ciudadania y 86 14 100
personal
Apoyos extraorc.imarlos a escuelas 179 110 589
y sector educativo
Parroquias 23 26 49
TELETON 7 0] 7

Total 482 233 715
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Pantedén Municipal

| Pantedn Municipal ha desempenado un papel fundamental en la gestion y

mantenimiento de los servicios de inhumacion y exhumacion, asegurando que los
procedimientos se realicen con el debido respeto y conforme a las normativas vigentes.
En este periodo administrativo, se realizaron significativos avances tanto en los servicios
ofrecidos como en la infraestructura y el mantenimiento del pantedn.

Servicios de Inhumacion y Exhumacion

Durante el Ultimo afo, el Pantedn Municipal realizé un total de 196 servicios.

Inhumaciones: 97 Exhumaciones: 99

o) 55 en propiedad subterrdnea o 38 en propiedad subterrdnea
o 11 en propiedad aérea o 13 en propiedad aérea

o 31 en arrendamiento o) 48 en arrendamiento

o Total de ingresos: $339,325.00 © Total de ingresos: $270,287.00

Construccion y Reparaciéon de Tumbas

En el esfuerzo por mejorar la infraestructura del Pantedn Municipal, se llevaron a cabo
diversas construcciones y reparaciones:

« Tumbas subterrdneas: 11 ($353,738.00)

« Tumbas aéreas: 74 ($293,200.00)

« Tumbas para restos: 3 ($8,026.00)

« Reparaciones: 9 ($99,620.00)
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Estas obras garantizan que el Pantedn Municipal cuente con instalaciones adecuadas
Yy seguras para el reposo de los seres queridos de la comunidad.

Mantenimiento General

El mantenimiento general es una prioridad constante para asegurar que el Pantedn
Municipal permanezca en condiciones optimas.

Reparacion de tumbas abandonadas y en mal estado

« Limpieza general permanente

+ Poda de jardines y dreas del panteén

+ Rehabilitacion de pasillos de dificil acceso

« Fumigacion y depdsito de abate en floreros para prevenir la proliferacién del
mosquito del dengue

Expedicién de Titulos

Se expidieron 64 titulos de propiedad para uso mortuorio, proporcionando a los
ciudadanos la seguridad juridica sobre los lugares de descanso de sus seres queridos.
El Pantedn Municipal ha logrado mantener un alto nivel de servicio y cuidado en sus
instalaciones, respondiendo a las necesidades de la comunidad con eficiencia y respeto.
Las mejoras en infraestructura, el mantenimiento continuo y la gestién profesional de
los servicios han sido claves para asegurar un entorno digno y bien cuidado para los
ciudadanos.




La direcciom= «
responsable protege
los derechos
ciudadanos.




dnstri yehdd
con Direccion

EI eje subraya la importancia de una administracion y gestion
eficiente para alcanzar nuestros objetivos gubernamentales.
Estas oficinas desempenan un papel crucial en nuestra
estructura administrativa, asegurando una gobernanza firme,
transparente y en cumplimiento con las normativas locales.
Juntas,estasoficinasgarantizan unaadministracionorganizada
y eficaz, centrada en el bienestar y la prosperidad de nuestra

comunidad.
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Sindicatura

Certidumbre Patrimonial

Un logro destacable es la gestion y firma
de escrituras a favor del Ayuntamiento,
continuando con la  politica de
asegurar la propiedad de los inmuebles
municipales. Este avance refuerza nuestra
determinacion de brindar seguridad y
estabilidad patrimonial al municipio.

Comisionesy Gestion Presupuestaria

En cuanto a las Comisiones de las que
somos titulares, la Comisién de Hacienda
y Presupuesto, se aplicaron normas
de austeridad para optimizar el gasto
publico. Junto con los directores, se ha
elaborado un presupuesto de egresos
que refleja nuestro compromiso con la
eficiencia y la transparencia financiera. La
Comision de Reglamentos ha revisando y
actualizando normativas esenciales para
el buen funcionamiento municipal.

Mantenimiento del Parque Vehicular

Nuestro parque vehicular, que incluye
122 vehiculos y 8 moédulos de Seguridad
Publica, recibe mantenimiento constante
por parte del Taller Municipal. Este cuidado
garantiza un servicio optimo y seguro a la
ciudadania.

Contratos y Convenios

Durante este tercer ano de gobierno,
se han firmado diversos contratos y
convenios, incluyendo colaboraciones
con el gobierno estatal, acuerdos con
particulares, contratos de obra publica,
donaciones y comodatos. Estos acuerdos
refuerzan nuestra capacidad de gestion y
colaboracioén interinstitucional.

Compromiso Social

Con un firme compromiso de servicio
publico, hemos entregado bastones,
consultas y vales para lentes de manera
gratuita. Estos apoyos son reflejo de
nuestro objetivo de brindar una atencion
efectiva y solidaria a la ciudadania.

- 64
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Secretaria General

La Secretaria General se distingue por impulsar un gobierno caracterizado por un trato
amable hacia la ciudadania y una capacidad eficaz para atender las necesidades
sociales. Esta oficina se encarga de garantizar una politica interna de alta calidad que
promueva el desarrollo municipal, facilitando la comunicacion entre las distintas areas
de laadministracion publicay la sociedad mediante esquemas eficacesy transparentes.

Oficina Municipal de Enlace
Jalostotitlan

Uno de los logros mas destacados de
nuestra administracion fue la exitosa
apertura de la Oficina Municipal de Enlace
Jalostotitlan de Relaciones Exteriores.
Este proyecto nacié de la necesidad de
facilitar a nuestros ciudadanos el acceso
a tramites esenciales, como la obtencion
del pasaporte mexicano, sin tener que
desplazarse a otras ciudades. Ademas,
la ubicacion estratégica de Jalostotitlan
nos ha permitido atraer a residentes de
localidades vecinas, brinddndoles una
opcidn cercana y accesible para estos
servicios.

Después de varios meses de gestiones
ante las autoridades correspondientes,
multiples visitas a la Oficina Estatal de
Relaciones Exteriores, y tras realizar las
adaptaciones necesarias para el espaciode
las nuevas oficinas, en diciembre de 2023
se formalizé este importante proyecto. La
firma del convenio oficial fue realizada por
nuestro Presidente, Pepe Alvarez, junto
al Lic. Andrés Gédmez Rosales, Director de
la Oficina de Pasaportes, y la Lic. Maria
Rosaura Renteria Govillo, Coordinadora de
Oficinas de Enlace.

Gracias a este convenio, en enero de 2024
inauguramos oficialmente la Oficina
Municipal de Enlace Jalostotitlan. Desde
su apertura, esta oficina ha demostrado
un compromiso con la calidad vy
eficiencia, ofreciendo 90 citas diarias
para la tramitacion de pasaportes. En los
primeros siete meses de operacion, hemos
entregado mas de 4,000 pasaportes,
con un tiempo promedio de entrega de

. . = ! RELA
solo ocho dias. Este nivel de servicio ha Ko NIOR EXTE%Il(C))I|Q\lEESS

hecho que muchas personas de ciudades it fﬁ.
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Sesiones de Ayuntamiento

Entre las acciones destacadas, la [
Secretaria General ha coordinado un total £ ?

de 25 sesiones de Ayuntamiento durante
‘ ‘3'.‘ .

el periodo de agosto 2023 a julio 2024,
. ‘ |

desglosadas de la siguiente manera:

| Sesiones Ordinarias: 19

| Sesiones Extraordinarias: 4
| Sesiones Solemnes: 1

| Audiencias Publicas: 17

167

ACUERDOS

Estas sesiones han sido esenciales para el
cumplimientode losejesrectoresdel plan
municipal de desarrollo, asegurando una
administracion efectiva y participativa.

Comisiones y Actividades

El Secretario General juega un papel
fundamental en diversas comisiones
edilicias y de gobierno, contribuyendo
significativamente a la toma de decisiones
y laimplementacién de politicas clave para
el municipio. Su participacidén activa en
estas comisiones asegura que las politicas
y decisiones reflejen las necesidades y
prioridadesdelacomunidad, promoviendo
un desarrollo urbano y social equilibrado.

-Comisién Técnica de Regularizacion de
Giros de Control Especial: Esta comision
trabaja en la supervision y regulacion
de actividades comerciales especificas
para asegurar que operen conforme a las
normativas locales.

-Comision Técnica de Planeacion y
Desarrollo Urbano Municipal: Con 23
sesiones realizadas, esta comisidon se
centra en la planificacion y el desarrollo
urbano, asegurando que el crecimiento
del municipio sea ordenado y sostenible.

-ComisiondeAdquisiciones: Estacomision
- 66
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se encarga de supervisar y autorizar las
compras y contratos necesarios para el
funcionamiento del municipio.

Comision de Seguridad Publica: Su
papel es fundamental para coordinar
las politicas de seguridad y asegurar la
proteccion de los ciudadanos.

-Comision de Ordenamientos
Municipales y Reglamentos: Esta
comision revisa y propone cambios a los
reglamentos municipales, asegurando
gue estén actualizados y sean efectivos.

Ademads de estas comisiones, el
Secretario General participa en otros
comités y consejos importantes, como
el Comité Anticorrupcion, el Comité de
Transparencia, el Comité de Etica, y el
Consejo Técnico Catastral Municipal. Su
participacion en estos grupos es vital para
asegurar que las acciones del gobierno
municipal se realicen de manera abierta
y responsable, fomentando la confianza
publica y la rendicion de cuentas.

Servicios Otorgados

INFONAVIT

La Secretaria General ha brindado una
amplia gama de servicios a la ciudadania,
contribuyendo  significativamente  al
bienestar de la comunidad.

Servicios Cantidad

Constancias (varias) 1521

Certificacion de
Documentos Oficiales

y Contratos de Arrenda 27
mientos
Atencioén al Publico 2352
Tramitacion de Cartillas 8

Militares

67 + +
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Oficialia Mayor

La Oficialia Mayor es la dependencia encargada de proporcionar apoyo administrativo
en relacion con los recursos humanos, materiales y servicios generales que requieren
las diferentes areas del Gobierno Municipal. Su propdsito es ser una institucion de
calidad, comprometida con la administraciéon publica, eficiente en el aprovechamiento
de sus recursos mediante el trabajo profesional de servidores publicos dedicados y
capaces, con resultados tangibles y de alta calidad. La dependencia mantiene un

@ cauipo cohesionado entre sus diferentes areas, dirigiendo los asuntos del personal

de manera justa y respetuosa.

104 Actualmente,la OficialiaMayorcuentaconuntotalde355empleados,

mujeres distribuidos en 104 mujeres y 251 hombres.

® Funciones y Responsabilidades

251 La Oficialia Mayor tiene una amplia gama de funciones que aseguran
hombres €l funcionamiento eficiente de la administracion municipal:

Control y Evaluacion de Recursos Humanos: Supervisa y evalla los recursos humanos
del Ayuntamiento, asegurando que el personal cumpla con sus funciones de manera
eficiente.

Elaboracién de Néomina: Se encarga de la preparacion y distribucion de la némina del
personal del Ayuntamiento, asegurando que todos los empleados reciban su salario de
manera puntual.
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Registro y Capacitacion del Personal: Lleva el registro del personal y organiza
capacitaciones para mejorar sus habilidades y conocimientos.

Tramites Administrativos: Gestiona altas, bajas, licencias, actas administrativas y
promociones del personal, manteniendo un registro detallado de cada empleado.

Gestion de Vacaciones: Mantiene un control preciso de las vacaciones del personal,
asegurando que todos disfruten de su tiempo de descanso conforme a lo establecido.

Proveeduria de Materiales: Administra y proporciona el material necesario para que
los empleados puedan desempenar sus funciones de manera efectiva.

Tramites del IMSS: Realiza todos los tramites necesarios para el IMSS, incluyendo altas,
bajas, modificaciones y obligaciones del Municipio, asegurando el cumplimiento de las
normas y beneficios para los empleados y sus beneficiarios.

Actualizacion de Expedientes: Mantiene actualizados los expedientes de cada
empleado, creando una base de datos integrada con fotos digitales para facilitar la
gestion.

Apoyo a Instituciones Educativas: Facilita espacios para que los estudiantes de
instituciones educativas como CONALEP, UDG, UNIVER, UNID y UNIVA puedan realizar
su servicio social y practicas profesionales.

Bolsa de Empleo: Gestiona una bolsa de empleo, recibiendo solicitudes de la ciudadania
y promoviendo las vacantes en diferentes empresas.

Recorridos y Control de Dependencias: Realiza recorridos a cada dependencia para
mantener un control del personal y detectar necesidades o problematicas, buscando
soluciones efectivas.
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Juzgado Municipal

| Juzgado Municipal ha implementado

diversas iniciativas y medidas para
mejorar la proteccion y atencion a la
ciudadania, con un enfoque particular
en la proteccién de victimas de violencia,
la actualizacion de reglamentos y la
optimizacion de procesos administrativos.

MedidasdeProtecciényColaboracion
con Seguridad Publica

Desde el ano 2022, se han implementado
69 medidas de proteccién a victimas de
violencia, en conjunto con Seguridad
Publica bajo el programa “Cdédigo Violeta".
Esta colaboracién ha permitido una
pronta respuesta y proximidad social,
reduciendo la carga de trabajo en diversas
dependencias y mejorando la seguridad y
apoyo a las victimas.

Actualizaciéon de

Reglamentos

y Aprobacioén

En el ultimo ano, el Juzgado Municipal ha
logrado la aprobacién de dos importantes
reglamentos:

Reglamento de Justicia Civica del

Municipio de Jalostotitlan: Este nuevo
reglamento, alineado con la normativa
estatal, ofrece varios beneficios tanto para

el juzgado civico como para Seguridad

Publica, incluyendo Ila dotacién de
equipamiento didactico.

Reglamento de Control Animal del
Municipio de Jalostotitlan: Aprobado

para mejorar la gestion y control de los
animales en la region.

Capacitacion y Mejora de Procesos

El personal del Juzgado Civico ha recibido
capacitacion en diversas areas para
mejorar la atencidon y la proximidad social.
Entre los cursos realizados se incluyen:

Medidas de proteccion
Mediacién y conciliacion
Derechos humanos
Registro Nacional
(RND)

de Detenciones

El llenado del RND ha sido implementado
para facilitar el trabajo en Plataforma
México, mejorando el registro y la gestion
de detenciones por parte de Seguridad
Publica y el Juzgado Civico.

Ademads, se ha renovado el control
interno, adoptando el Informe Policial
Homologado (IPH) para una respuesta
mas eficiente en detenciones y percances
viales.
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SEPTIEMBRE DE 2023 Y JULIO DE 2024

Faltas Administrativas 286
Multas administrativas pagadas 142
Amonestacion verbal 39
cumpleimiento de arresto 69
Labor social 36
Menores 14
Convenios 18
Devolucién de vehiculos 371
Citaciones 406
Recaudacion por multas $55,040.00

administrativas

Actividades y Resultados

El Juzgado Municipal maneja
un volumen considerable de

actividades

administrativas:

Citas
Aproximadamente 60
mensuales, con un total
anual de 750.

Convenios de conciliacion:
256 elaboradosen el Ultimo
ano.

Medidas de proteccion:
69 implementadas desde
2022.

Infracciones de trdnsito:
4,996 calificadas, con 1,357
detenciones determinadas
por el Juzgado Civico y
Seguridad Publica.

conciliatorias vy

Informe de Multas de Transito

Desde septiembre de 2023 hasta julio de 2024,
el Juzgado Municipal ha gestionado un total de
2,618 infracciones de trdansito.

Septiembre 2023-Julio 2024

conciliatorias:

Infracciones pagadas 1521
Infracciones sin pagar 27
Infracciones canceladas 2352
Total recaudado $196,086.00

$196,086.00

recaudados
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La transparenma y la rendicion de cuentas son
esenciales en nuestro gobierno. Estas oficinas

Se _unen_para garantlzar una gestlon responsable \

abierta. Trabajamos incansablemente para asegurar
Prac‘ucas transparentes y una comunicacion efectiva,
rtaleciendo la confianza de la comunidad en nuestras

Instituciones y promoviendo un gobierno integro y
eficiente.
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Hacienda Municipal

N la Oficina de Hacienda Municipal, se desempena un rol crucial en el procesamiento

de los ingresos y gastos municipales. Se colabora estrechamente con el area
financiera para llevar un control detallado de las partidas presupuestarias, asegurando
una administracion eficaz y transparente de los recursos. Tras completar los registros
contables, genera los estados financieros necesarios que se entregan a la Auditoria
Superior del Estado, cumpliendo con todas las regulaciones y estandares requeridos.

Nuestra labor no se
limita al seguimiento
de ingresos y gastos.
También jugamos un
papelfundamentalenla
planificacién financiera
del municipio.

Anualmente

preparamos el
presupuesto de
egresos, asegurando
una asignacion
estratégica de recursos
que responde a
las prioridades y

necesidades de nuestra
comunidad.

Ademas, participamos
activamente en la
elaboracion de la
iniciativa de la Ley de
Ingresos, lo que nos
permite planificar vy
administrar de manera
eficiente los recursos
destinados al bienestar
general.

ESTADO DE ACTIVIDADES
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2023

INGRESOS
IMPUESTOS $17,911,429.09
CONTRIBUCIONES DE )
MEJORA
DERECHOS $26,028,907.48
PRODUCTOS $1,507,467.50
APROVECHAMIENTOS $3,155,064.50
PARTICIPANTES $78,296,617.21

APORTACIONES

$41,246,331.33

CONVENIOS $334,865.00
OTROS INGRESOS $4,243,003.40
TOTAL INGRESOS $ 172,723,685.51
EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES $73,300,217.94

MATERIALES Y SUMINISTROS $25,865,000.59

SERVICIOS GENERALES $37,144,631.98

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y

ASIGNACIONES AL SECTOR $7,739,636.80

PUBLICO

AYUDAS SOCIALES $7,626,291.35

OTROS GASTOS $95.24
TOTAL DE GASTOS $151,675,873.90

INVERSION

BIENES MUEBLES,
INMUEBLES E INTANGIBLES

$1,433,757.20

INVERSION PUBLICA

$12,580,498.25

TOTAL INVERSION

$14,014,255.45
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ESTADO DE ACTIVIDADES
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2024

INGRESOS
IMPUESTOS $13,858,384.62
CONTRIBUCIONES DE )
MEJORA
DERECHOS $20,787,319.04
PRODUCTOS $696,250.40

APROVECHAMIENTOS

$1,846,781.80

PARTICIPANTES

$41,194,348.42

APORTACIONES

$21,836,950.16

CONVENIOS $130,000.00
OTROS INGRESOS $3,156,667.92
TOTAL INGRESOS $103,506,702.36

EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES

$33,867,675.53

MATERIALES Y SUMINISTROS

$12,366,850.03

SERVICIOS GENERALES

$21,703,856.10

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y

ASIGNACIONES AL SECTOR $4,009,260.00
PUBLICO
AYUDAS SOCIALES $3,109,785.68
OTROS GASTOS $22.08
TOTAL DE GASTOS $75,057,449.42
INVERSION
BIENES MUEBLES, $148,962.00

INMUEBLES E INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA

$3,576,931.34

TOTAL INVERSION

$3,725,893.34

NOTA: LAS CANTIDADES CORRESPONDIENTES A 2024
PUEDEN VARIAR POR QUE NO SE HAN CERRADO Y
CONCILIADO LOS PROCESOS CONTABLES.
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Inspeccién y Recaudacion

a Oficina de Inspeccion y Recaudacion

de la Hacienda Municipal desempena
un papel esencial en la gestion de
los ingresos del municipio. Esta area
se encarga de recibir los ingresos
provenientes de todas las dependencias
municipales, centralizandolos en una caja
Unica para facilitar el servicio recaudatorio.
Este enfoque agiliza el proceso de pagosy
optimiza la recaudacion.

Servicios Coordinados

Caja Unica

Hemos implementado mejoras
significativas en el servicio de atencion al
ciudadano, permitiendo pagos en efectivo,
tarjeta de débito y crédito, pagos en linea
a través de la pagina web oficial y la
aplicacion JalosApp. Ademas, se mantiene
un control riguroso de los formatos
oficiales utilizados para la recepcion de
recursos econémicos municipales.

Licencia Municipal
Se continuUa con la depuracién de licencias
municipales y la recepcién de avisos por
diversos conceptos:

| Licencias Nuevas o Manifestaciones:
12

| Refrendos: 1054
Traspasos o Cambio de Titular: 8

| Cambios de Giro: 5

| cambios de Domicilio: 4

| Bajas Voluntarias: 9

| Bajas Administrativas: 76

| Ingresos por Licencias Municipales:
$932,689.84

También se ha solicitado a la Comision
Técnica de Regularizacion de Giros de
Control Especial un total de 76 bajas
administrativas. Continuamos impulsando
el programa “Mujer Emprendedora,” que
apoya a las mujeres jalostotitlenses al
ofrecer licencias comerciales municipales
sin costo alguno para sus Nuevos Negocios.

TERCER INFORME DE GOBIERNO @8@
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Comercio Ambulante, Fijo y Semifijo
Se realiza el cobro del comercio ambulante, fijo y semifijo, regularizando su situacion

y expidiendo tarjetones de comercio ambulante. Los ingresos por el uso del piso
alcanzaron $261,462.00.

Arrendamientos Municipales

Se gestionan los cobros por arrendamiento del mercado municipal y otros locales
comerciales, asi como las solicitudes de nuevos arrendamientos. Ademas, se atienden
reportes de deterioro y se llevan a cabo las reparaciones necesarias. La fumigacion y
el control de plagas en el mercado municipal se realizan de manera continua para
mantener condiciones o6ptimas de salubridad. Los ingresos por arrendamiento
totalizaron $450,080.00.

Inspeccion de Comercio

La inspeccion de comercio es esencial para evitar violaciones a los reglamentos
municipales. Atendemos denuncias y quejas ciudadanas, realizamos revisiones
periddicas a giros de control especial y establecimientos que requieren regulacion
especial. Emitimos sanciones econdmicas por diversas infracciones, como permitir el
ingreso de menores de edad en baresy cantinas, exceder los niveles de ruido permitidos,
operar fuera del horario autorizado, y no contar con los permisos necesarios.
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Catastro y Ordenamiento

Territorial

La Oficina de Catastro y Ordenamiento Territorial desempena un rol crucial en la
gestion y control de los bienes inmuebles del municipio de Jalostotitlan. Su principal
funcion es llevar a cabo el inventario de los bienes inmuebles del régimen publico y
privado, abarcando tanto el sector rdsticocomo urbano dentro del perimetro municipal.

Inventario de Bienes Inmuebles

Desde el inicio de la presente
administracion en octubre de 2021, la
Oficina de Catastro y Ordenamiento
Territorial se ha encargado de asesorar
y orientar a los ciudadanos en temas
relacionados con predios y urbanismo.
Este compromiso ha permitido resolver
numerosas problematicas heredadas de
administracionesanteriores,regularizando
un alto porcentaje de tramites.

Proyecto Tabla de Valores para el
Ejercicio Fiscal 2025

Cumpliendo con los articulos 23, 54, 55y 61
de la Ley del Catastro Municipal del Estado
de Jalisco, se elabord el Proyecto Tabla
de Valores para el Ejercicio Fiscal 2025,
aprobado por las autoridades estatales
Yy municipales. Este proyecto entrara en
vigor el 1 de enero de 2025.

Desarrollo
Catastral

Urbano y Registro

GCracias a la apertura y cercania de la
actual administracion hacia el desarrollo
urbano del municipio, se ha establecido
un didlogo constante con fraccionadores,
gestoresy peritos. Esto haresultadoen una
notable mejora en los registros catastrales
y las finanzas municipales. Durante estos
24 meses de gobierno, se han abierto
mds de 1,400 cuentas prediales en el
sector urbano y 900 cuentas prediales
en el sector rustico. Estas nuevas cuentas
representan un incremento significativo
en la recaudacion del impuesto predial y
las transmisiones patrimoniales.

Recaudacion de Ingresos

La recaudacion en el sistema de Caja
Unica, comprendida entre agosto de

2023 y julio de 2024, refleja el impacto
positivo de estas acciones en las finanzas
municipales. La cantidad recaudada hasta
el 31de julio de 2024 fue de $22,697,156.69.

La Oficina de Catastro y Ordenamiento
Territorial sigue comprometida con la
transparencia, eficiencia y el crecimiento
ordenado del municipio, asegurando una
gestion adecuada de los bienes inmuebles
yunacontribucionsignificativaal bienestar
de los ciudadanos de Jalostotitlan.
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Registro Civil

La Oficina de Registro Civil es una
entidad publica dedicada a Ia
autorizacion, inscripcion y certificacion
de actos relacionados con el estado civil
de las personas. Su objetivo principal es
garantizarlalegalidadylatransparenciaen
el registro de nacimientos, matrimonios,
defunciones, divorcios y otros actos civiles.

Servicios y Funcionamiento

Actualmente, la Oficina de Registro Civil
opera desde una oficina central en la
municipalidad, complementada por dos
oficialias en las delegaciones. Cada una de
estas oficialias estd equipada con sistemas
de coOmputo para el registro eficiente de
actosciviles. La modernizacidntecnolégica
ha sido clave para mejorar la atencidon
al ciudadano y reducir los tiempos de
entrega de documentos.

Iniciativas y Campanas

En mayo de 2024, se llevd a cabo una
campana de Matrimonios Colectivos,
donde el Registro Civil y el Gobierno
Municipal cubrieron en su totalidad los
costos del tramite. Este esfuerzo tiene
como objetivo facilitar la regularizacion de
las uniones matrimoniales y proporcionar
un servicio completamente gratuito a los
ciudadanos.

Tramites

Durante el periodo reportado, se realizaron
diversas actividades que reflejan el
volumen y la eficiencia del Registro Civil:

Actas Digitales Expedidas 3,500

Aclaraciones de Actas 27
Impresiones de CURP 2352
Copias Certificadas de
56
Actas
Constancias de Solteria 32

80

Registro de Actos Civiles

Nacimientos 809
Hombres 406
Mujeres 403
Matrimonios 148
Sociedad legal 132
Bienes Separados 12
Defunciones 195
Hombres 97
Mujeres 98
Inscripcion.es de 2
sentencias
Divorcios 40
Administrativos 4
Judiciales 36




Transparencia Municipal

urante el tercer ano de la administracion,

la Unidad de Transparencia Municipal ha
intensificado sus esfuerzos para optimizar el
acceso a la informacion publica y mejorar la
transparencia en la gestion gubernamental.

Mejora en el Acceso a la Informacién

Se han implementado mejoras significativas
en los sistemas y procedimientos para facilitar
el acceso a los datos e informacion publica.
La unidad ha corregido errores y solventado
omisiones en la recopilacién, organizaciéon y
actualizacion de la informacion de todas las
dependencias municipales. Esta informacion
esta disponible tanto en la pagina web oficial
del Ayuntamiento como en la Plataforma
Nacional de Transparencia, actualizandose
semanalmente para reflejar las actividades y
decisiones del gobierno municipal.

Gestion de Solicitudes

En este tercer ano, se han atendido cerca de
300 solicitudes de informacién, presentadas
tanto digital como presencialmente. En total,
la administracion ha gestionado mas de 900
solicitudes en el trienio actual, superando
el volumen de solicitudes recibidas en anos
anteriores. Este esfuerzo destaca el compromiso
del gobierno municipal con la transparencia y
la rendicién de cuentas.

Cumplimiento con el Instituto de
Transparencia

La Unidad de Transparencia ha cumplido
con mas de 300 requerimientos del Instituto
de Transparencia, Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado
de Jalisco. Este cumplimiento subraya el
compromiso del Gobierno Municipal y del DIF
con las normativas y obligaciones en materia
de transparencia.

Iniciativas Educativas

Con el apoyo del area de Contraloria Municipal,
se han impartido talleres de formacién para
adolescentes y jovenes sobre el uso y manejo
de la Plataforma Nacional de Transparencia.
Estos talleres buscan inculcar la cultura de la
transparencia y la importancia de la rendicion
de cuentas en la sociedad.
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Organo Interno de Control

En el municipio de Jalostotitlan, el Organo Interno de Control ha ganado relevancia
y consolidado su papel dentro de la administraciéon publica. A pesar de los avances,
es necesario fortalecer el organigrama de esta dependencia para garantizar un
funcionamiento 6ptimo. El objetivo es contar con personal suficiente para cumplir con
todas las funciones, desde la investigacion hasta la resolucidn de casos, asegurando un
debido proceso administrativo.

Avances y Acciones

Dada la limitacién presupuestaria, el Organo Interno de Control ha enfocado sus
esfuerzos en establecer y fortalecer los instrumentos juridicos disponibles para la
participacion ciudadana. Se han aprovechado herramientas como el folio Unico y la
aplicaciéon JalosApp, asicomo una colaboracién estrecha con la oficina de Transparencia
para asegurar la publicacion de la informacion relevante.

Capacitacion y Educacioén

Se ha llevado a cabo una capacitacion exhaustiva del personal para familiarizarse con
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los codigos de ética, faltas graves y no graves, asi como las sanciones administrativas
correspondientes. Ademas, se han organizado charlas con instituciones educativas
para educar a la ciudadania sobre sus derechos de acceso a la informacion y fomentar
una mayor participacion en la rendicion de cuentas.

Declaraciones Patrimoniales

El Organo Interno de Control ha logrado presentar el 100% de las declaraciones
patrimoniales requeridas. Esto incluye 45 declaraciones iniciales, 353 de modificacion
y 26 de conclusion, sumando un total de 424 declaraciones para todo el personal del
Ayuntamiento.

Con estos esfuerzos, el Organo Interno de Control se compromete a promover la
rendicion de cuentas, la transparencia gubernamental y el apego a la legalidad dentro
de la Administracion Publica Municipal. La meta es garantizar una gestion publica
responsable y abierta, mediante un robusto sistema de control interno y fiscalizacion
de los procesos administrativos.
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El bienestar de Ila
familia es la base
de una sociedad
saludable y fuerte




fruyendo
)esarrollo
de las
Familias

EI eje “Construyendo el Desarrollo Integral de las Familias®
esta dedicado exclusivamente al sistema DIF Municipal,
centrandose en el bienestar y desarrollo de las familias
de Jalostotitlan. Este eje promueve programas y Servicios
integrales que abarcan salud, educacion, asistencia social y el
fortalecimiento de la comunidad, con el objetivo de mejorar la
calidad de vida de todos los ciudadanos y fomentar un entorno
mMas equitativo y solidario.
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omo presidenta del Sistema DIF Municipal, es un gusto para
mi presentar el trabajo realizado en el periodo de octubre
2022 a julio 2024. Todo el esfuerzo ha sido siempre con miras a
favorecer el bienestar y el crecimiento integral de las familias de
nuestro municipio. Durante estos anos, hemos logrado notables
avances en todas las areas de nuestra institucion, fortaleciendo la
convivencia y el interés por el bienestar de las familias a través de
diversos eventos.

Cada dia trabajamos incansablemente para proteger a los nifnos,
ninas y adolescentes de la violencia y las desigualdades sociales.
Hemos ofrecido alimento a las personas de la tercera edad y
a las familias con bajos recursos econémicos. Ademas, hemos
implementado varios programas sociales que brindan insumos y
apoyo econdmico, incrementando asi nuestra capacidad de ayuda
y el alcance social de nuestra comunidad.

En el ambito de la formacién, hemos ofrecido conferencias y
charlas en diferentes escuelasy delegaciones de nuestro municipio,
abarcando a todos los grupos de edades. También hemos brindado
ayuda psicoldgica, terapia fisica y aportaciones a personas de bajos
recursos para medicamentos, estudios y viaticos, entre otros.

En general, el DIF Municipal de Jalostotitlan esta comprometido
con el crecimiento integral de las familias, ya que, sin ellas, todo
este trabajo no seria posible. Es importante recalcar los esfuerzos en
conjunto de todos los que formamos parte de esta bella institucion,
que es el “Corazon de las Familias". Agradezco de corazén a cada
uno de ustedes por suapoyoy dedicacion durante estos tresanosde
administracion. Sucompromisoy esfuerzo han sido fundamentales
para alcanzar nuestros objetivos y seguir construyendo un futuro
mejor para nuestras familias.

Ma Y. Tuonne Rlvarez C

Maria Yeseb Ivonne Alvarez Campos
Presidenta del DIF Municipal




uestro compromiso

diario de mejorar
los servicios y gestionar
nuevos programas para el
bienestar de las personas
ha sido constante, siempre
enfocandonos en la
eficiencia y productividad.
Cada uno de nuestros
objetivos, planes de
operacion, acciones y
lineamientos han sido
vigilados con esmero para
garantizar el cumplimiento
de nuestra mision.

En octubre de 2023,
organizamos una marcha
para la prevencion del
“Cancer de Mama", que
culminé frente al Palacio
de GCobierno de nuestro
municipio.Unmesdespués,
en noviembre, obtuvimos
un recurso de $200,000
para el reequipamiento
de “Casa de Dia", lo que
ha permitido enriquecer
las actividades que alli se
realizan.

Diciembre de 2023 fue un
mes repleto de eventos
inolvidables. Celebramos
la  tradicional “Posada
Municipal” en la Villa
Navidefa, reuniendo a
cientos de familias para
disfrutar de una tarde llena
de convivencia, musica
en vivo y regalos para los
ninos. En el mismo mes, el
concurso del “Adulto Mayor
Distinguido” premidé al
ciudadano Alfonso Reynoso
Rabago, destacando su
invaluable contribucién a
nuestra comunidad.

En enero de 2024 trajo
consigo la celebracion de
la tradicional Rosca de
Reyes con los beneficiarios
del Comedor Asistencial y
Casa de Dia, promoviendo
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Fus boneficiado con el recursodel
Bienestar Comu wrio
programa de Salud y B et 1

Integral de la Familia en el estado de Jalisco.

Tirras Blancas,Jalostetian, Jalisco 2028

<% una manana de integracion

\Y% alegria. En mayo,
organizamos un  festival
para celebrar a las familias,
conmemorando el Dia del
Padre, el Dia de la Madre y
el Dia del Nino, ofreciendo
regalos y diversion para
fomentar la sana convivencia.

Desde octubre del ano
pasado, los “Miércoles
Familiares” en la plaza
municipal han proporcionado
un espacio de esparcimiento,
aprendizaje y diversion para
los ninos y ninas de nuestro
municipio. Ademas, durante
el ultimo ano, realizamos dos
“Certamenes de Belleza del
Adulto Mayor” para promover
el envejecimiento activo y el
sano esparcimiento integral
de nuestros adultos mayores.
Nuestro municipio también
tuvo el honor de ser sede del
Certamen Regionaldel Adulto
Mayor, con la participacion de
13 municipios de la region 3
del Sistema DIF.

Con recursos  del DIF
Municipal de Jalostotitlan,
construimos un salén de usos
multiples, con una inversion
de $700,000. Ademds, gracias
al Programa de Desarrollo
Comunitario, obtuvimos
recursos que suman $162,400
para apoyar a 30 familias
emprendedoras a iniciar
pequefos negocios.

Trabajos que no solo refleja
nuestro compromiso con
el crecimiento integral de
las familias, sino también
nuestra dedicacion a mejorar
continuamente los servicios
y programas que ofrecemos,
siempre con el objetivo de
construir un futuro mas
prospero y equitativo para
nuestra comunidad.



Crianza Positiva

| programa de Crianza Positiva, anteriormente conocido como ECAPAF, ha
continuado su mision de fomentar practicas de cuidado, proteccion, formacion y
guia que contribuyen al desarrollo, bienestar y crecimiento saludable de ninas, ninos y
adolescentes. Este enfoque toma en cuenta el respeto a sus derechos, la importancia
del ejercicio de la autoridad y la disciplina, asi como el papel fundamental de los padres.

Los grupos de Crianza Positiva consisten en sesiones educativas. Estas sesiones se
realizan semanal o quincenalmente en diversos puntos de la poblacion, tales como:
DIF Municipal de Jalostotitlan
Telesecundaria Mariano Jiménez en San Gaspar de los Reyes
Escuela Secundaria Foranea #65 “José Maria Gonzalez Hermosillo”
Comunidad de Potrerillos en Jalostotitlan

Casa de Dia

En la Casa de Dia, se han impartido temas psicoeducativos de interés para los adultos
mayores de manera semanal, abordando tépicos como el duelo, las emociones y
estrategias para la vida. También se ha proporcionado terapia psicoldgica.

Logros del Programa

Alo largo de estos tres anos, el programa de Crianza Positiva ha alcanzado importantes
logros. Se han aperturado un total de 13 grupos, y se han llevado a cabo 40 sesiones
psicoeducativas con adultos mayores. Estos esfuerzos han abordado temas cruciales
como el duelo, las emociones y estrategias para la vida.

El objetivo principal de Crianza Positiva ha sido siempre apoyar a madres y padres en su
funcion educativa, fortaleciendo la unidad familiar y promoviendo el desarrollo integral
de sus hijas e hijos. A través de la puesta en comun de habilidades y actitudes, hemos
trabajado incansablemente para construir familias mas solidas y resilientes.
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Asistencia Social

| Departamento de Asistencia Social

del DIF Municipal ha destacado por
SU compromiso en proporcionar apoyo
integral y estar atento a las necesidades
de los ciudadanos. Reconociendo la
importancia del trabajo social en el
asistencialismo, se ha fortalecido esta
area para asegurar que los beneficiarios
cuenten con las herramientas necesarias
para su desarrollo en todos los sentidos.

Apoyos Otorgados

Se han brindado apoyos significativos en
diversas areas, totalizando una cantidad
de $330,347.00. Entre los apoyos otorgados
se encuentran:

Medicamentos: Provision de
medicamentos basicos y especializados.
Estudios Especializados: Financiacion de
estudiosde laboratorioyotrosdiagnosticos
meédicos.
Transporte Terrestre: Facilitacion de
transporte para citas médicas, incluyendo
hospitales civiles de Guadalajaray sesiones
de hemodialisis.
Panales para Adulto: Suministro de
panales para adultos necesitados.
Hemodidlisis: Apoyo para tratamientos de
hemodialisis.
Implementos de Rehabilitacion:
Distribucién de sillas de ruedas,
andaderas, bastones y otros implementos
de rehabilitacion.

Adicionalmente, se otorgaron $258,476.00
en vales de gasolina para permitir que los
usuarios pudieran acudir a citas médicas
en otras ciudades. Este apoyo ha sido
fundamental para aquellos que requieren
tratamiento especializado fuera del

$258,476.00

En Vajes de
Gasolina

$330,347.00

En apoyos
varios
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municipio.
En mayo de 2024, se gestiondy administro

el recurso anual “Servicios y Apoyos
Asistenciales a Personas en Situacion
Prioritaria“ por parte de DIF Jalisco, por un
monto de $150,000.00, el cual se destind a
mejorar la calidad de vida de personas en
situacion vulnerable.

Ademas, el departamento ha
colaborado  estrechamente con el
juzgado, proporcionando estudios

socioecondmicos y escuchas de menores,
garantizando asi una atencion integral y
justa.

El esfuerzo continuo por parte del
DIF Municipal ha permitido que estos
recursos lleguen a quienes mas lo
necesitan, mejorando su calidad de vida y
contribuyendo a su bienestar integral.



Comedor Asistencial
Madre Teresa de Calcuta

| DIF Municipal de Jalostotitlan ha

priorizado la atencidén a personas
adultas mayores de 60 anos y a
grupos prioritarios en condiciones de
vulnerabilidad, asegurando que sus
necesidades mas apremiantes estén
cubiertas mediante una alimentacidon
adecuada y de calidad.

En el comedor asistencial Madre Teresa de
Calcuta, se atienden a 80 beneficiarios.
De estos, 16 son atendidos directamente
en nuestras instalaciones, mientras que
el resto son atendidos en sus domicilios
debido a problemas de salud o situaciones
de vulnerabilidad que les impiden asistir
al comedor.

Alimentacion Saludable: Se proporcionan
desayunos y comidas saludables de lunes
a viernes, asegurando que cada comida
sea nutritiva y de calidad.

Actividad Fisica: Previo al ingreso al
comedor, los beneficiarios participan en
una sesién corta de aproximadamente 10
minutos de actividad fisica, promoviendo
asi un estilo de vida mas saludable.

Durante el periodo 2022-2024, se atendid a
unaproximadode 90 usuarios. Enel dltimo
ano, a pesar de la reduccién a la mitad del
apoyo de este programa, el DIF Municipal
de Jalostotitlan destind recursos internos
para continuar
atendiendo a
cerca de 80
adultos mayores +
en estado de
vulnerabilidad

y precariedad
econémica.

usuarios

El compromiso del DIF Municipal ha
permitido que este programa continue
brindando un apoyo esencial a aquellos
gue mMmas lo necesitan, garantizando su
bienestar y mejorando su calidad de vida
a través de una nutricidn adecuada y la
promociéon de habitos saludables.
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Unidad de Atencioén a la Violencia Familiar (UAVIFAM)

AVIFAM es el brazo esencial del DIF

Municipal dedicado a atender y
prevenir los diversos tipos de violencia
observados dentro de las familias.
Conformada por las areas de trabajo
social, juridica y psicolégica, UAVIFAM
trabaja incansablemente para brindar
apoyo integral y soluciones efectivas a
guienes mas lo necesitan.

En el Ultimo ano se registraron 95 casos
nuevos en el Mdédulo de Informacion
Sobre Violencia Intrafamiliar (MISVI),
gestionados a través del area de trabajo
social. UAVIFAM logré mantener el apoyo
del Consejo Estatal Para la Prevencion
y Atencion de la Violencia Intrafamiliar
(CEPAVI), recibiendo $69,111.00 para
fortalecer la unidad. Este financiamiento
permitié la adquisicion de material
didactico 'y pruebas psicoldgicas
especificas para la deteccidon de abuso
sexual infantil, capacitando al personal
para acompafar a nifas, ninos vy
adolescentes afectados por esta forma
de violencia.

Se abrieron tres talleres del Modelo de
Atencion de Nifas, Ninos y Adolescentes
Victimas de Violencia Familiar en las
comunidades de Santa Maria de O,
La Soledad y la cabecera municipal,
beneficiando a muchas familias. Para
estos talleres, CEPAVI otorgd $17,000.00
para la compra de materiales.

Trabajo Social

El area de trabajo social es el primer
punto de contacto para los usuarios,
ofreciendo orientacién y canalizacion
necesarias para resolver sus problemas.
« Visitas Domiciliarias: Se realizaron

aproximadamente 100 visitas

domiciliarias para evaluar la urgencia

de los casos, con diligencias
ejecutadas por trabajo social y el area
juridica.

« Estudios Socio-Familiares: Se

aplicaron 17 estudios socio-familiares
y econdmicos en apoyo a la agencia
del ministerio publico y juzgado de

92

primera instancia.

» Escucha de Menores: Se acompand
a 9 ninas, ninos y adolescentes en
procedimientos de juicios civiles.

+ Registros Extempordneos: Se
realizaron 5 registros de menores
qgque no habian sido registrados
anteriormente.

» Convivencia Supervisada: Se atendid
a dos familias en modalidad de
convivencia institucionalizada para
fortalecer los lazos familiares.

Area de Psicologia

El area de psicologia atendid a 178
pacientes, principalmente ninas, ninos
Yy mujeres, con sesiones gquincenales de
8 a 16 sesiones por paciente. El objetivo
es fomentar estrategias para manejar
estados emocionales y motivar una vida
libre de violencia.

« Valoraciones Psicoldgicas: Se
realizaron 27 evaluaciones psicoldgicas
solicitadas por diversas instituciones.

« Acompanamiento al  Ministerio

Publico: Se acompaid a 13 menores

en declaraciones relacionadas con

violencia familiar u otros delitos.

Platicas Prematrimoniales: En

conjunto con el area juridica, se

impartieron platicas prematrimoniales
para parejas.

Prevencion de Ia Violencia en

Escuelas: Se impartieron charlas sobre

prevencion de violencia y salud mental

en instituciones educativas y talleres
de crianza positiva.

Area Juridica

El area juridica proporciona asesoria y
mediaciéon en conflictos relacionados
con pensidén alimenticia, convivencias
y custodia, con 132 atenciones
registradas.

« Asesoria Juridica y Mediacion: Se
brindd asesoriay sefacilitdé la mediacion
en conflictos familiares.

« Acompanamiento y  Asistencia
Juridica: Se acompafid a usuarios en
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procesos judiciales derivados de violencia familiar y otros delitos.

Financiamiento y Proyectos

Gracias al apoyo del sistema DIF Jalisco, se otorgaron $186,111.00 para el proyecto 50
“Fortalecer Unidades de Atencion de la Violencia Familiar del Estado de Jalisco,“
cubriendo las necesidades de la unidad y asegurando calidad en el servicio mediante
talleres de prevencioéon y atencioén a la violencia familiar.

UAVIFAM sigue comprometida con la mision de proteger y apoyar a las familias de
Jalostotitlan, trabajando con dedicacion y profesionalismo para garantizar un entorno
seguro y saludable para todos.

Procuraduria de Proteccion de
Ninas, Ninos y Adolescentes

La Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifos y Adolescentes en Jalostotitlan es una
institucion fundamental en la defensa de los derechos de los menores. Trabaja bajo
el principio de interés superior del nino y en estrecha coordinacion con la Unidad de
Atencion a la Violencia Familiar, para garantizar la seguridad, educacion y bienestar de
los ninos y adolescentes del municipio.

Representacion de Nifas, Nifos y En el ambito penal, la Procuraduria ha
Adolescentes presentado denuncias contra personas

acusadas de cometer delitos contra
La Procuraduria actla para proteger a menores. La Fiscalia Regional ha
los menores cuyos derechos han sido involucrado a la Procuraduria en diversas
vulnerados. Durante el ultimo afno, se han  carpetas de investigacién, donde se ha

intervenido en numerosas familias para actuado en mas de 10 audiencias penales
asegurar la continuidad de la educacion en Tepatitldan de Morelos, Jalisco. La

de los nifos, su registro de nacimientoy su intervencién abarcd delitos como abuso
acceso a servicios de salud. Estas acciones sexual infantil, violencia familiar, maltrato,

reflejan el compromiso del DIF Municipal lesiones y amenazas, con 43 juicios
con el bienestar integral de los menores. relacionados con estos delitos.

Ademas, la Procuraduria ha resguardado
a 31 adolescentes, 2 niNos y 2 nihas con
apoyo de redes familiares y albergues

Entre septiembre de 2023 y agosto de temporales. La Unidad de Atencion a la
2024, la  Procuraduria Violencia Intrafamiliar ha elaborado planes

ha intervenido en 307 de intervencion para asegurar

ocasiones en juicios civiles 7 el bienestar de estos menores.
y familiares. En estos casos, + Apoyo en Escuchas de
130 juicios involucraron .o

Nihos y Adolescentes para

a ninos y adolescentes Intervenciones S
en  situaciones como Centros de Mediaciéon

divorcios, ~ pérdida  de La Procuraduria, en colaboracién con

patria  potestad, custodia, alimentos, {r3hajosocial de UAVIFAM, ha desahogado
convivencia y juicios intestamentarios. La  {res diligencias para escuchar la opinion

representacion también participd en 63 4o nifos y adolescentes en procesos de
audiencias procesales y en 9 audiencias iyorcio por mutuo consentimiento en
dedicadas a escuchar la opinidn de 10s  ontros de mediacién certificados por el
menores involucrados. Instituto de Justicia Alternativa.

Representacion en Juicios de Materia
Civil y Familiar

Representacion en Juicios de Materia
Penal

93 + +
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Seguridad Alimentaria

Programa de Alimentacién Escolar

El Programa de Desayunos Escolarestiene
como objetivo proporcionar desayunos
calientes completos y equilibrados a
ninos y adolescentes entre 3y 15 anos que
cursan educacion basica. Ademas, busca
concientizar a los padres y a los ninos
sobre la importancia de una alimentacion
correcta para mejorar la nutricion de la
poblacion.

Beneficiarios y Cobertura

1,210 ninfos
Beneficiarios y nlnas.c,ie
educacion
basica
Escuelas atendidas 66

Distribucion
Del 1 de octubre de 2023 al 30 de
agosto de 2024

Leche descremada 57,675 litros

Costalitos 2,307

Contenido de cada costalito: Aceite de canola, Arroz
blanco, Atun aleta amarilla en agua, Avena en
hojuelas, Frijol, Harinade maiznixtamalizado, Harina
integral para hotcakes, Lenteja chica, Cacahuate
horneado, Pechuga de pollo deshebrada, Ejote en
trozo, Soya texturizada, Garbanzo seco, Ensalada de
verdura.

Programa de Asistencia Alimentaria
a Personas de Atencion Prioritaria
(PAAP)

PAAP atiende a adultos mayores, personas
con carencia alimentaria, discapacitados
y ninos de 2 anos a 5 anos 11 meses.

Cobertura:
Localidades atendidas:
cabecera municipal.

16, incluyendo

Distribucion:

Entrega mensual de despensa con 7 u 8
litros de leche segun el caso.

Platicas de orientacion alimentaria.

94

Dos entregas anuales de dotacién de fruta
y verdura.

Grupos Prioritarios

Este programa atiende a adultos mayores,
personas con carencia alimentaria,
discapacitados y nifos de 2 a 5 anos 11
meses.

Cobertura
Localidades atendidas:
cabecera municipal.

14, incluyendo

Distribucion

Entrega mensual de despensa con 6 u 8
litros de leche.

Platicas de orientaciéon alimentaria.

Dos entregas anuales de dotacién de fruta
y verdura (julio y noviembre).

Beneficiarios

Total de beneficiarios: 495.

Adultos mayores: 352.

Carencia alimentaria: 35.
Discapacidad: 11.

Nifos y ninas de 2 a 5 anos 11 meses no
escolarizados: 97.

Total entregado:
Litros de leche: 33,414.

Despensas: 5,850.
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1,000 Dias de Vida

Este programa atiende a mujeres
embarazadas, en periodo de lactancia y
a ninos de 12 a 24 meses, promoviendo
una alimentacién adecuada desde el
embarazo hasta los primeros afos de vida
del nifo.

Cobertura
Localidades atendidas: 11, incluyendo
cabecera municipal.

Distribucion:

Entrega mensual de dotacion alimentaria
con 8 litros de leche.

Platicas de orientacion alimentaria.

Dos entregas anuales de dotacién de fruta
y verdura (julio y noviembre).

Beneficiarios:

Total de beneficiarios: 105 (incremento de
11 en 2024).

Mujeres en embarazo y periodos de
lactancia: 65.

w.r ’m’aw“
Nifios de 12 a 24 meses: 40. St gy o

b

Total entregado:
Despensas: 1,260.
Litros de leche: 10,080.

Estos programas reflejan el compromiso
del DIF Municipal con la seguridad
alimentariay el bienestar de los habitantes
de Jalostotitlan, garantizando una
alimentacion adecuada para los grupos
mas vulnerables de la comunidad.

95 + +
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Unidad Basica de Rehabilitacion (UBR)

La Unidad Basica de Rehabilitacion (UBR)
es responsable de brindar servicios de
rehabilitacion y terapia fisica a personas
con alguna discapacidad, cualquier tipo
de lesion fisica, y mejorar la calidad de vida
de los adultos mayores. La UBR se enfoca
en ofrecer atencion optima y completa
basada en las necesidades especificas de
cada paciente.

Beneficiarios:

Total de personas beneficiadas: 305.

Total de sesiones de terapia fisica:
Aproximadamente 2,900.

Certificados de discapacidad entregados:
70.

Apoyos y Equipamiento:

Apoyos de ortesis obtenidos a través de
la Direccion de Atencion a Personas con
Discapacidad del sistema DIF Jalisco:

o Sillas de ruedas: 15.
o Aparatos auditivos: 6.
o Bastones de apoyo: 3.

97 + +
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Programa de Prevencion de
Riesgos Psicosociales en Nihos,
Nifas y Adolescentes

Intervenciones y Temas Abordados

En las intervenciones realizadas en las escuelas de la comunidad, se abordan los
siguientes temas:

. Bullying . Ansiedad

. Prevencién de Abuso Sexual « Cutting (autolesiones)
Infantil . Adicciones

. Depresion . Inteligencia Emocional

Capacitacion para Docentes y Padres de Familia

Se ofrecen sesiones dirigidas a docentes y padres de familia, concientizandolos sobre la
importancia de la educacion y la formaciéon en valores. Estas intervenciones permiten
detectar problematicas especificas en ninos, ninas y adolescentes, brindandoles
ayuda personalizada a través de canalizaciones a los diferentes departamentos del DIF
Municipal.

Actividades y Talleres

Este programa busca no solo prevenir

Escuelas Atendidas: Varias escuelas de riesgos  psicosociales, sino tambien
los distintos niveles de formacién han sido promover un ambiente de apoyo
atendidas. desarrollo integral para los nifos, ninas
Talleres de Deportes, Musica y Arte: Se y adolescentes de Jalostotitlan

han llevado a cabo talleres en estas areas,
formentando la creatividad y el desarrollo
fisico.

Grupo de Rock: Se esta formando un grupo
de rock con alumnos de la Preparatoria
Regional del municipio.

Entrega de Recursos Deportivos: En
algunas escuelas se han entregado recursos
deportivos para fomentar el deporte entre
los estudiantes.

Actividades Recreativa

Miércoles Familiar: Dos veces al mes, se
organiza esta actividad en la Plaza de Armas
del municipio. Este espacio brinda a los
ninos, ninas y adolescentes la oportunidad
de desarrollar habilidades basicas a través
del juego.
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Casa de Dia “Grupo Primavera*

En este ultimo afno, el Centro de Dia
“Primavera” ha ofrecido a las personas
adultas mayores alternativas para la
ocupacién creativa y productiva de su
tiempolibreatravésdediversasactividades
recreativas, culturales, deportivas,
ocupacionales, y talleres formativos y de
desarrollo. Ademas, proporciona servicios
meédicos, psicoldgicos y de comedor,
contandoactualmente con 80 integrantes.

Objetivo

Promover el envejecimiento activo de las
personas de 60 anos y mas, logrando un
servicio mas integral en esta etapa tan
importante de la vida.

Este programa ha buscado no solo mejorar
la calidad de vida de los adultos mayores,
sino también ofrecerles un entorno donde
puedan desarrollarse emocional, fisica y
socialmente.

Actividades

Manualidades

Espacio Médico

Espacio Psicolégico y
Conferencias

Talleres de Recreacion
Fisica y Deportes
Talleres Ludico-Recreativos
Paseos y Campamentos
Certamenes de Belleza
Taller de Masica y Canto
Comedor Asistencial
Festejos de Cumpleaios
Cine Foro

99 + +
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Psicologia General

| area brinda servicio de terapia

psicoldgica a nifnos, ninas, adolescentes,
adultos y personas de la tercera edad, de
manera individual, en pareja o familiar.
La atencion se ofrece en la cabecera
municipal con un horario de lunes a
viernes de 8:00 am a 3:.00 pm. Ademas,
colabora en la imparticion de platicas
prematrimoniales.

Familias de nuevo
ingreso

Seguimiento de
sesiones

Intervenciones de
crisis

Red de Psicélogos

Participacion en reuniones virtuales de la
red de psicologos para recibir capacitacion
en distintos temas de interés, con el
objetivo de adquirir herramientas para el
fortalecimiento de la intervencion clinica.

Atencion a Casos Derivados del
Juzgado de Primera Instancia

Valoraciones Psicoldgicas al Ministerio
Publico: 15 valoraciones.

Valoraciones al Juzgado: 4
valoraciones.

Valoraciones al IMSS: T valoracion.

Acompainamiento en Declaraciones
a Menores y Adolescentes en el
Ministerio Publico

Numero de Acompanamientos: 6
acompanamiento

Contexto: Acompafamiento a
ninas, ninos y adolescentes para su
declaracién en casos relaciona dos con
violencia familiar u otros delitos.

100




Municipal (CAETF)

TERCER INFORME DE GOBIERNO @8@

Centro de Atencion Especializada
en Terapia Familiar del Sistema DIF

| Centro de Atencion Especializada en Terapia Familiar (CAETF) brinda servicios de

terapia psicoldgica a nifos, ninas, adolescentes, adultos y personas de la tercera
edad, tanto de manera individual, en pareja o familiar. Ademas, se imparten platicas
prematrimoniales, charlas a padres de familia en escuelas, cursos de verano y se
coordina el Comité Municipal de Prevencion del Suicidio.

Terapia Familiar

Se brindd terapia psicolégica a 271
familias, con un total de 2205 sesiones
de seguimiento. También se ofrecid
contencion emocional a personas en
crisis con riesgo o ideacion suicida,
canalizandolas a proceso terapéutico para
seguimiento.

Comité Municipal de Prevencién del
Suicidio

El Comité estda conformado por sectores
publicos, empresariales, profesionales y
religiosos, todos interesados en mejorar
la salud mental de la poblacion. Se han
impartido charlas tituladas “Decido vivir“
y “Primeros Auxilios Psicolégicos“ y se
ha distribuido un directorio con hdmeros
de emergencia e interés. Hasta ahora, se
ha capacitado a 75 personas de diferentes
sectores. También se ha atendido casos
de intento suicida brindando la atencion
requerida, ya sea médica, psicologica o
espiritual.

Red de Psicélogos

Participacion en reuniones Vvirtuales
de la red de psicologos de Jalisco para
recibir capacitacion en distintos temas,
fortaleciendo nuestras intervenciones
clinicas y asegurando nuestra educacion
continua y actualizacion constante.

Platicas Prematrimoniales

Organizadas e impartidas por los
psicologos de CAETF en colaboracion con
UAVIFAM, estas platicas proporcionan
informacion legal y juridica, y reflexionan
sobre la trascendencia e implicaciones
del proyecto de vida matrimonial, con el
objetivo de fortalecer a los matrimonios
proximos a constituirse y disminuir el
indice de divorcios en el municipio.

Pldaticas Impartidas: 30
Parejas Atendidas: 203

101
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de Verano

Los cursos de verano se
impartieron en la cabecera
municipal, con la participaciéon

de 80 ninos y ninas de 6 a 12
anos. Las actividades incluyeron
deportes, salud nutricional,
manualidades, cultura vy
temas de formacion
psicolégica.
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